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1. oбщиe пoлo)кeЕItП

1.1. Hастояцriй Устaв lvryIrициI]ajlь}loго дошкo.IiЬt{oго обрaзовaтeqьЕOгo yr"Ipелqцrния
Безтогорскогo дeтокогo caдa <<Cнехсанкa> (дaлее Еo ТrксTy * Утрехtление) paзрaбoтан в
сoоTBeтстBlти с ФедepаJIьЕЬB,{ закo}Ioil{ aт 29,72.2012 Ns 273-ФЗ кoб образовa}l}Iи в
Российской ФедерaЦии>' Федерa;тьньl,м ЗaкoнoМ от i2.01.1996 гoдa }-{i] 7-Ф3 кo
неiсoм}{rpчrсш1х oргaНизalРlfi. }.

1,2. Полrrое нaименoвafiиr Унpежления: }дyl{нЦflпaДЬЕoе дoIIij(оJIЬ}lоr
обрaзовaтеrъIrCIе у{рr}Kдение Белогоpский детский кCпежинкa>.

СокрaЩенноe нaнЬ,lенoЕaние Учеждeния _ IVItoУ Белогoрский дeтский оад
кCне;кинкa>.

oрганизацI{oнт{o-пpaвоBaя фоpмa У.rрежления * }dylll4цI,rfiaгIьfloa yчре)iЦение.
Tпп мyниц}IпaJIь}loго }п{ре'кдrнЕя _ r€3rrrЕ0r.
Фоpмa собcтвенносTIl - ь,tyrrициIтаJlьнaя
Тип образовательlrой оргаЕизацЕ!r _ ДofirкoЛьное обрaзoвaTrJlЬнor yqрeiкдeн}rr.
1.3. Меcто нaхoхсдеЕ}lя Уupеriqдения: РФ, 652238, Кемеpовокaя обrraсть, Tисyльсtсий

paйон, пгт. Белогорcк' yJп{цa }Обилейнaя, 1 9.
oбразовaтЁлЬнaя деяIеJIь}toсть Утpе;lсдениli ocyщеОтвляеТся пo aдprсalvl:
- РФ, 6522з8, Кемeровскaя об,гIaсть, Tис-vлъекий рaйон' пгг. БелoгopсI(t yJII{цa

Юбилейrrая, 19;
- РФ, б52238' Кемeровсхая облaсть' Тисyлtьский рaйон, пгт. БеllогoрсJq yЛицa

Юби'тейнaя, 11.
1.4- Учехtдение явJUIеТся Еекoь{мсpтеской оpгaнизauией у7 I{е пресле.цyеT

I,I3Bлrчrвиe прибьtли B кaчeствr освовной цrJ.]и свoей деятеЛЬтloст}r"
1.5. Утpеждrние оcyщreтsл,IеT oбрaзовaтеJIЬI{yIo дrятrльнoсTь B кaчествr ocIIоB}roГо

BI.1дa дeятrльносTI{ I{a 0с}IoB8 JТI{цeI{з},lи Ea осyщестBnение обрaзовaтелъной .цеяTrльносTи Е
сooTBетсTBии с цrлями, Р8Д!{ кoToрьD( Учpеждениr создariо'

1.6. У.rpедителем Учpехсденltя и собственником sГo ип{yщrсTвa яBJIяeTся
Тксy;ьский мyrтиципaпьirьй paйон {далее - Уuредитеrь)'

Фyякциrа и пoJlllоl{очиll Учр"дrгеля B ОтI{опIrн,iи Унpеждения Осylцеcтвляsт
yлрaBJIеIrие образовaнI4я аJЦd,{ЕистРациlа Tисульокогo }f}тr}тцrrпaлЬнoгo рaйонa.

Aдprо Уsредителя:PФ,652210, КемероBсi{ajl облaсть . Кyзбаео, Tисyльский pайоrr,
пгт. Тиоylть, yл. Ленинa,53.

1.7. УYре:rцеrr'Ie ЯBIInеTвя lорнJ{!rчrс!и]\,f лицoм, сoздaетcя и регистриpyется B
0ooтвrтсT8иl,{ с зaкoвO,цaTrjlЬстЕolvl Роосийской Фед'ерaции' llluеет caмoqТ9ятrльньiй
ба.шarтс и (иmт) бюджrгиyrо cмrтy, лицeвой стет, откpьrтьй B сОoтвgтстBI,{и с дeйствyюшщм
законОДaтеJIьсTBс&{ Росcийской Федерации, Устав, EeчатЬ ycтаIIoBJIеш{oго обpазЦa,
IIITaмII н бJ]aнки со сBoI.lм нЕlIпv{efloва}тЕeld, }1меrT IIрaвo сah{oстоятr.{ьво бьгrь иcTЦом }i
oтBeт.{I{коnд B сyде' oт сBorго иrt{еI*{ заклIоЧaгь дoговopьl' прио6ретaть l.Iтvryщrстtsон}lые
IIpaBa' исIIoJt}I,iTЬ обязaнности.

1'8. Прaвa юpиДичеcкoго jТицa B чaсти Bедеl{ия yсгaвной фипaнсово.xoзяйственlrой
дrяТrльЕoсти Boзник{Пoт у Увp*ltпеиия с il,loш{rнтa sгo ГoсyДaРсТвенной рrrистрaци}1 B
пopядке, yстaнoвЛснном дейотвyЮщиlvt закОff oдaТsльством РФ.

Уvpеждеrtие в своей дeятеJтьEостt,I рyководотBуется Конститyцией Российской
Федеpaции, Гpаждaнским Кодексом Российской Фелеpauии, ФeдеpаllЬньh{ 3aконом от
29'|2,20|2 }'{b273 _ ФЗ кoб обpaзовaнии в Россiтйской Федерaции}), Федeральrrьпд
Закоrrом (o Еeкol\{nДеpчtscкиx oрГанизeцE'D(>l от 12.01.1996 годa ]Тs7 _ ФЗ, иньrми
федеpa.тьным!r зaконaldи ll зaк,o}Iаhди Кемервской облaоти-Крбaсса" зa!(оЕoДaтrлЬсTвoь,l
об обpaзовaЕии, нopil,raTиBIIымIr цpaBoвыlД{ aктah{I{ Фргaнoв t{gстногo сaп{oyIIрaBлeI{ия,
JIокальнымt{ нормaтнвЕьпv{и aктaми Уuрждeния, нaстОящиt!{ устaBои.

1.9. Унр:кдrнI4е нr иIr+еrт фи.rпrалов l,I прeдстaBI,Iтельс.гB.



1.10' B }-чеxt,цеlтии моry"T бьrть оpга"ниЗоBа}iы: семейньrо дoшlко,гlЬныr гp}тпЬI,
аДaпТaц}roнниr грyПпЬ4 rp1тtпЬI кpaтI(оBljемrЕнoГo вребьiва:lия, кOlIсуJIЬTaтliвlтьй flyrrкт.

1.11. B Уupeщдrнии Ёr Дoпyскa}отcя сoздаЕие и деяTrJIьI{oстЬ IrоJII{TичёсI{I]D{
пaртийn рffш{гI{озI{ьD( oрганизaцllй (объедивет*lй).

I.12' Обpaзовaтeльнaя дrятеJIьI{ocтЬ
гoсyдaрсTвrЕIioм язьIке Pоeсийской Фeдерации'

в Утрехс,xевии ocyщroTвпяетcя Еa

2. Гrp eдм е,т' це.-Ц}l и ЕиДьl .ц rятrJlЬIl oстa Уrр еaсд еrrня

2'1 . Предмeт дeятeльЦоaти У-.rреiкдeвия: prаJIi{зацT{'t коIlсТtТTyциoт{ногo прa.вa
гFаI(Дaп Pоссlrйской Фодeрaции иa пoл}Чrниe обшедоступнОгo я бrсплaтнgго
д0шкoльЕoго обрaзования-

2.2. oeг*овньI}{I{ цff{яI\,f!i ДеятflIьноcти УчрrхiцrнЕjl яBJUIIотс,я:
* oсyIцестBлевие обрaзовaтельной деяTеJIЬ}IосTI{ шо обрaзовaтелъной ТТрoГpаIиI\4fi

.цoшкс}лЬнoго обрaзовar*тя;
- сoздaн!{е yсловий дJUt ОсyщrстBJlе}l!{ll IrрprchloTpa И ухoaa зa B0c]II{TaЕI{}lками B

Утре.:кдении;
. Оxрaila }I{}tзЕ}l и yrrрешление физитескОгo и lTс}lХI{чrcкогО здopoBЬя BoсIIi{тaBЕ,Iков)

B тo]vI чис.пr их ЭIvroциoЕaJ.IьЕiого блaгопол-ттая;
. всесToрoняеr формированиs и рaзBитвe JIЕЧl{осги BocltиTaнникa c ).t{еToь{

особенноcтей его физи.iескогO и EсI4Хт.тqес'кoГo paЗBI{TI{я' инД.Bи,цyaлI}tIЬtx воЗ},toжностrй
и опособносr"eй;

. Bос Iит.аJ{ис с yltsToм воЗрaсTяЬи кaтегoрий восrrитанЕI4кoв грaЖДансTIrrflЕocTи,

}ъaяirниЯ к прaва},l и свободaм чЕЛoBеItъ rпобви к oкрyх{aЮщrй прирoде, Pодатlе' 9rмъl;
- обеспечeние uc}il(oлoГo.педaгогlгsе'ской troддrрiшfi,I rr}vlЬI,l и IIоBьITIIения

кoь{JlrтеIlTllоeти рoJI!ГгеЛей (зaкоrrrrьпr прrдcТa*I{тrлей) в вопpосax paзBI{гI{Jт и обрaзовaнияo
oxрaны I4 уItрrпд${ия зДoроBЬя .цетей.

2.3. ОсвовнЬrl{и BI{Да},rи дrя"гffIьl{oсти Утреiкдения .fBjIJIIoтcя:
- pra.;IизаJiI{J{ обpaзовaттьной прoгpa\{МьI дошl{oЛьяoГo обрaзовarrия,

рaзрaботaнной У'rрeЩлениeм B cooTBеТсTBии с федepaтьньвr гоcyДaрc,гвeнныl\{
образовaтeпь}IьтA,{ стaн.цaрт0}' дОпкoльнoго обрaзовaъ''Lя И с }пlеТоI\{ пpимеpной основной
обpaзовaте-nьной trpolpамllьI ДопIt(o'[ьЕого oбрaзовaнш{;

. пpнcт{CIтр и J/кoд зa B0с'шитaнникail{}I.
2.4' У-треlкдсl{иr B сооTBеTсTBI{I{ сo сBoI{ь.lи уcтaвнЬIl'{i{ цеJI,rь{E I{ зaдaчat{ll ЕшрaBе

oс'уТцsсTв'тшTь доIiоjI}I}IтffIЬIlьIl oбpaзовaтеJIьIIьIе УсЛУm, в T0]v1 чI,{cлe IIJIaтньIе'

2.5. flопо.rпrиТеJtЬныr обpaзoвaтелЬные ycJryги (в том числr ялaтяьrе) не моlу:г бьrть
oкaзaньI Bзalllен и ts рan,кax обpaзовaтельной.цеяте.rrьЕoсt.!{, фlrналсиpyепtоЙ У'rpсдиTffIrl{.

2'6' Уврех<дrl{!rr BtrрaBе oсylцrствJrятЪ пprfiIосfiц}то Дoхо.ц .цеятельнoстЬ' B тoil1

ЧIiсJIе Еo }IaпpaBIIr}Iиярl Ir BоIrpoсaм' ОT}IесенЕЬI},f lt его Тtol{п€ТенrЕ{л, B co0TBrтсТBиT,I с

зaкo}iоДaтcдьсTвo]и Росcийской Фелrpalиlт' ,{оход oт щaзанпой дrяТeJIь}IосTIl
нaпрaвляrтcя нa обeспечениe yстaвЕьпс Целeй Увpеlк'Цения.

2-7. Гlpaво Утренцения осуlцrсTBJl.lтТъ дieятeльЕocTь, Еa зaнягиr котоpой
пeобхоД{]!tо flощ.чrЕиe лиЦr}Iзi,I!I Еa осyщrсTвJlr}iнr *бразовaтельной дrяTgJIьI{ocTи'
Bоз}lикaеT c I\,IoI{sнтa её пощrиения.

2.8" Учрeх{дclrиs ca}4oсToяТejlьЕо B осyIцестBленъrи обpaзовaтегьной, нayтяой и

{r*тги) творнeекoй' адI\tllilнrтстрaтиввой, финавсово-экoвoьdиtlеской .цrяTgJIЬност,{'

рaзрa6отке и при}UIт,il{ lioка;IЬEьD( нoрЬ{aTиBl{ьD( aкTоB B оooтBeТсTBI{I,I o Федерarrьньrь,я

зai{orтoм aт 29,12.2012 Ns273-Ф3 кОб обpaзовании в Роcсийокой Федеpaции}' иI{ьIn{I{
нopмaТI{вньn,rи пpаBoвьIlУfи aкTa},'и Poссrlйской Федерaции И ЕaОТoящ,fl\,r Устaвом
У'*реl*сления.



Учреж,ilsние свободно в oпpеДeЛенl,tи сoдrpx{ания образoBaнищ выборе yнебно.
ь{eтo.цI.tческoгo обеспечеrtия, обpaзоBaTejIьI{ьD( технопoгий П0 рraJll{зyrМьrм
обpaзовaтeтьнЬIl'r щрoщa:vll\{aь{.

2.9. УтpеждеЕие вIIpaBe BесTI,I кoЕсyJIЬТaциot$lyJо' IтрoсветитеJIЬокyю.ЦrЯтеJtЬ}lосТЬ'
деяTЕдьность в сфеpe охр&{ЬI здорoBЬя грa}цДаt{ и }r}Iyls нe прстI4BOрsчaщyIо цflIJlilf
создaнЕя У.rрехцения деяTельf{oсТЬ.

2.10' Унреж,Цеrтиe реaJII,Iзyет yсTaноBJTе}Iныe IIoJII1o]vfo!П{я' рyкoвoдствуяОъ
ЕrII0средсТBrI{нo lтollo)кsЕtияЬ{и зaКоЕoдaтffIьстBa Poосийской Федерauии' ЕaстoяIЦим
Устaвом, a тaк}ке jтoкaJIЬ}Iыtу{lI ноpI'taTиBтlыми актa!tи' принt{Мaeil{ЬIМAт B сooТBrTстBI,tI{ с
}rастоfl цI,Lъ{ Устазо м.

3. oргaяизaцfl я деятeпЬнoстrr Утpеждения

3.1. Cодеplaъние дОшкoлЬI{.f,ГО обрaзовaния ОfipеДеляrтся оcновной
обрaзовaте.rrr'ной прoгрaм},{ой Дошкольrrоrт образоBaI{!{я, paзрабоrвнной Унpещдеt{}leiУI
саIltoстoятrЛьНO B сoотЕеТсТBии с федера.гtьньlм Гооy.царстЕeннЬ&{ образовaтелЬнЬIn,I
станДaрт0м дoшксtльногo обрaзовaни.я 14, с y{етоI,' с.oоTвrтсTBГiоЩlгх uриМерIrЬDi
обрaзовaтелЬЕьlх пpограмIvf дoulкoJ{ьIlогo обрaзоBagll,l.

0своенне обрaзовaтедьrtой пpoгрaI{n,IьI .цОшIкQЛЬь{оГO образовaния нr
сопрoвo]t(дaеTся lrрoведениеIl,1 пpo]\{eх(yтoЧныx aттecтaций 14 rгroговой атTeсTaцI.lI4
BocIIитаЕнlIков.

3.2. Уtреxсдение рaботает гrо гpaфикy 5 - дневной рaбоuей неДrлI4. Bьrxодньtе дни:
сyбботц BoсцрrсrЕьr, прa3.ЦI1и*{ыe дни.

Рerким рботьт Утpеждеriия oпрr.ЦеJIrI{ ItаJIенДаpньfi{ yrебньrм грaфиком,
yrвеpэкдекЕrьrзд ЕI}иKaзo}d зaвrдD.lо]цeго Утрехtд*rия.

3.з. Уяpеждение oбязaнo oсyщесTвлятЬ сBCIЮ дeятеj!ьI{осTЬ B соoтBeтсТBlllt c
действ3поrцит'а 3аI{Оgoдательствo]\{ о6 обpaзов aТIЦ'r:

- обеспе.п'Iвдть реаJ]I.rзaЦию B ltолrrоl{ oбъеме обрaзовaте;ItЬ}lЬIХ r]рoГpa,ЧМ'
с0oтBетствие кaЧrствa пoДmToвlФr восп!{тaнн}IкоB yОТaноBjlrнньIl{ требовaниям,
clЭoтвеTсTBlrе приJ{gняеI{ьD( форм, средсTB, I\.{е'fодoв об1^тения и воспитaIfifя ЕOзpaстЕьrf,{'
психофизичеgкI{1\{ особеттgоsтш,I' сI{лонI{oстя}у{, способносTям, ptнтеpeca&f и шотрбностяnл
Bосп!{т€!Ен}IкоB;

- сoЗдaвaть бrзопaоньrе yолoв}lя обутения, BосIII,IтaЕEJI Boс{т}ттaнн}lк{]B, IIpиcI\4oTрa и
]i)io,Цa 3a BoсIтитaнfiIcкЕlмЕ, }О( сoдерх(анI{я B сooTBетgТв}il{ с yсTаl{oвле]tI{ымЕ }lорlt{дIr{t{'
обеспечивaюш{им}t }l{изнь и здоpoвЬе вor[I{Ta}tников и рaботниltoв Уuретщения;

. собтподaтъ flpaвa и свободьr BОспI,ITarfftикoB, рo.цI.tTелей (зaконlrЬD( црr.цcтaвителей)
в0сilI{TаItн}tков, работников Уuре)кдrни,l.

3.4, Унреждeниg несет отвrTстBеннoстЬ B yсTaнoBЛsr'goМ ЗaкоI{оДaTеJIЬсТiioI{
Pосси йской Федерали!Т поpядкr :

- 3a }IrBьIпoлнrниr или Еeнa.цлrх{aщее BЬIпoш{е1{т{е фyнкцerй, отнесrннЬж к rtо
I{от\{IтеTе}Iции;

- зa рraJII{зaI{lrю IIr B lloлнo},1 объeме обрaзовaтелЬIIЬD( IIpoГрaмI\,{ B с0oТBrтстBI{I{ ё
yтебньшт плaЕом;

. зa кaЧrство обpaзовal{fiя сBоI4х вФсllитaнниIФB;
- зa яfl,Iзнь }r 3дopоBье BосIiltтанllиков }t paботникоB допкofiьтIoго oбрaзоBаТ€Ль}toго

учрejr{дения Bо Bремll обpазовrrельЕorо Ilрoцrссa;
. зa ЕaрyfiIrЦBs ЕfIи. незaконное oгрaЕичeниe Прaвa нa обрaзовaниr и

предyсIvtот.рgнtlЬDt зaкoЕo.цaТrjlьсTBоiv' об образоBaI{иЕ пpaЕ !{ свобод BоспиТffitlи'I{oB,

родителей {зaконньпr uрeдcTaBитeлей) восuитarrЕикoв;
. ияыr действия, tlреДyrь{отрff{}IЬIе зaкoЕoДaтелЬстBоId Россиfiской Федeрaции.



Зa нapyrпение требовaний к Оpraнизa;s{н 1,I CIсyщscтвлеЕplto обрaзовaтельной
дrятeJlЬЕocтp1 УYpe;к'Цение и rгo дojIхЕоcтЕЬIr JII{цa нrсyт a.4\,tинI{сTрaTI{Blтylo
oтBrтcтBffЕнс}сть B соотBеTстBтти с Кодексом PФ об в;sдинисTрaтI{BньD( прaBонap}тIrЕи,пi.

3. 5. К ко]v{Rrтеi{цшl УтpещдеIlиll оTтIosяrся:
1) разpaботкe и пр}rшlтЕ{r ЕрaBI{JI B}т}Треннeгo рaспоряДta обутжощиxс.яt iIрaвlUI

BЕytprннrгo тр}.дoBогo рacдоря.цкa' !{ЕЬD{ JIoкajIЬнъD( Iiоp]!{aтивI{ЬD( aктoB;
2) мaтеpишrьЕo-те}ilIичrское обеогrrчение обpaзовaтельной дg.flтелЬЕOсти'

оборyловаlтиB пoь4rще.ний в соответсТ.Bии s гoeyДaрш'BrЕтrьIТulТ i{ МrстHЬI&tи t{ормaj{!{ Ц
требовaнилги, в тO}r{ чI{сJIe B соoтBgтств!1и с фелерarrьтrьrм госyДaрстBe}rЕЬI}t
обpaзовательнЬrм с.гaн.цaртoЬ{ дошI{оJIьвого обpазoваЕияi

з) пpеДoстaвлrниr Учредитеrло !l общеc'гвенЕoсTl{ еifir.ГoJ${Ого oTЧеTa o
IlосTyIUIеI{!шr и рaсходoBal{и!{ финансoвьпr }I }faTорI[aJIЬнЬrx cpеДстB, a Taкlr(о оTЧс.Тa o
резyльтaтaх сaмообследоBaI{ия;

4) yстaновле}tlre rtiтaTного рaсrrfiсaн!шI' ес.Jти l{Еoe Ее yстaнoвлено }lорilfaгиBт'ы}fи
IIpaBoBьI}{I{ aктами PФ;

5) пpием кa paбоry paботников' зaкJIToчение с Еиlvll{ rl pacтoр)кrнЕs Трyдoвьгx
.цoгоBopoв, paспpеде.ileш{е дofiжrrое:IтЬfl( обязaнттостeй, соз.Цaние yсловий и opгaЕ}rзaцшl
.цоIIojI}lитеJIЬдого пpофессиоЕaпьнoгО образовaния рaботников;

6) рaзрaботKa I{ yгBеp}кдeние oбразовaтельнЬж прОграмм Утреiкд rН:';IЯ;
7) paзрабоTка I{ }'TвrpжДrниe по с'oгJlaсoBаIt}l}o с Утродите;rеЬ{ Ерoгpa},r!ъl

рaзBI{T}Iя Унрждевия;

8) ггрием вoспЕтaнЕ}Iков в Увpеxден}тr;
9) опрeделениr спискa 1тебньlх пособrа1, ДoIryцI.еЕЕЬD( к I{сnoлЬЗoBa}I}*О При

рeа.].fi{зaЦиЕ щaзаr*той о6pазовaтельной тТpoгрaмT{ьI Уч:рeтсдеттия;
10) иопогьзовaние Е coBsрiшrнстBoBaЕиr мeToДoв общения I{ BocIII,{TaIlи'I

обpaзовaтелЬIlьD( тeжIoлогий ;
1i) rтpoвеленt{е саA4ообслэдовatrияo обеспевениe фyнкционЕpовaния втrутрепней

оиgтеIuЬI оцaЕKи I{aЧесTBa образовairия;
12) сoздaние необходимьuс ус-uовий дj]я oхрaнЬI Еr yrсpепJlrlтиll здopоBь"Е'

oргaнI.*aщ{и питaЕия BoсI]итaнникoB I{ рaботников Унpежденlая;
i3) ооздaвиr yсJIoBиfr мхя зaЕяТl{я воcшитal{Еикaшги физинеской кyльтyрой и

cПортоМ;
14) солейстB}tr дrят.rДьноgтЕ обlцеотве:tтьпс объе,щltsli}й pоJiltтелей (зaкошrьпr

пprдстaBиTелей) нeсоBeршesнongТт{Ех BoсIII,ITаIIЕиI{0B, осyЩеств.шяемой в Унрeждении и
sr зaпрещeнной законОдaтелЬстBом РФ;

15) оргflIlизaция rrayтIо.тi{rтодической рaботьr, B тolvf чис'Jте оргalfldзalЦrя '|
IIрoBrдsниr }ra}лТr*'D( и ndеTоДIгqескlтх кoнфереflTф, се]\fиtiарoB;

16) обecпочениe соЗдaЕшl !{ BrДfi{ия официarгьного сaйтa Утреждения ts grTI{
t<Интеprrет>;

1} ишьlе BoIIpoсы B сooтBgIcтBI,Iи с зaкoнo.цaтеJТьством PФ'
3'6. ГIpием детей в Утрехцrние осуiцrcTвJlяrtcЯ' B с'оотвеTстBIш{ c Федеpа:rьныT\,t

зaкФнo:vt or 29.12.2012 ]ф273-ФЗ (oб обpaзова*lии в PоcсEйской Фелерarrии>l, <<Порядщом
fipнеМa Ha обрение Ео обpазовaтельнЬIЬ{ прoграммal{ до]IlкoJIЬgoгo обpазовaнияl>,
yстaнoвJleнньttvt федrpшъAьЦ\d oргa1Ioм иcшoдi{,lTельной вдaсти и Пpaвилaми пр}lе]vfe. I{a
обyвение шo обpазoвaтеJIьI{ьI},I шрoгpa}r}ran.{ дошI{оJTьIIого обpaзовaния B }'dДoУ
Бaпогорский детский сaд <<Снехtинкa>>'

З'7- О6paзовaниr Boс.шIшa}IЕ!{кoЕ Е oГрairlrqrЕЕыЬпl вo3]\dожЕot]тя]vlи 3дoрoBЬя
ОргaнизoBlll{o B ЦpyлПaх общеPaзвиваtощей нaПрaRJIrЕЕoсТи сoB}*,rспlо с дрyг!rЛ{!{
BoсЕитaЕник:шYfа.

з.8, Пp" цриeмr дEтей УuреrкДение зEaкомит родителей (зaконяьnr
EprДсTaвитrneй) с гlaстоящI&I Устaвом, лицензиеЁ Еa oс}']цеОТвJIе!{llе обрaзовaтедьной

дsяТrльнoсTи? обpaзовaтелЬнЬI}dв IIр0грaI\{hfa]fI,I 't ДpyГями дoкyмffITal{}t'



p€гламеrrтирyюilпв{и оргаrrизaцию и осyrцrстBлrllие обрaзовaто;'ъяой деятелЬt{ости' ПpаBa
и о6язaнности обytaiопgахся.

3'9. Факт Оз1ra!(ol\{lieнРIJl родителей {зaконrrьпr шрeдставителей) Boсil}rгal{}ll{ка

фиксируетcя B зaJ{BJIеЕЕl{ o прi{rМr }' ЗаBеряеTся ли.*rой пo,щIиськ) родителей (зaкотптьпс
прeдgтaвителей)-

Пoдписьtо Ро.lителей (закoнньоr uрrдffaвителей) BоспитaЕi.Iиков фиксирyеТ.cя Тaкя(r
сoг,Tacиr пa обрaбоТтry }Iх trерсоrrfuъI{ьD{ даnЦЬD( и ПrрcоI{aJIЬtIьD( дaнньп< ребенкa в
Еoрядке, yстaЕoвJlеt{Еoild зaкОнoдaTgльсTBом Росоийctсой Федеpаrrии.

З.10. oгнопIerтI,lя мё}к'цy УuрeiкдевиеI{ I{ poдителями (зшiоllньI}'ти предстaвитепями)

рeгyпиpylотся дoгoвоpом о6 oбразовaнrrи.
з.11. Пеpевод, oтч}iсjlеIlие вoсflI,ITal{}lpткoв oсyщrcтBЛяgгся B сОo.rветcTBи}I с

действyrощим зaкoЕОдaтrльстBoм Российской ФелеpаЦии ъt peглail,{еttтирyеTся
JIoкaпьнъIl4и llopмaTиBltымI{ aкТaми У.tpеждения.

3.12. Paэмер рoдliтельской п]IaTьI зa присмoтp Р1 }xoД зa-pебенком в Уuро;кдении
yсТаЕаlзлI.IBается Утредlтелем B сooтBgIстBttI{ с 3aкo}IодaтeJ{Ьgтвo!{ Pоссийской Федерaции
и Кемеровской о6лagтlt.Кр6aссa.

Порядок Bзи}faнI{я '4 рacПpедeЛен}I,I родительской шлaты осyщеgтэll'tется B
со0тB€тствин с ЗaконодaтеJIьcтBoм Роcсийской ФедеpaпиИ, |4 :rrg, оснoвaнllll rtoрt{gуT!тBllыx
IIpaBoвьгх aктoв Мrотнoгo саn,royПpaвле}lиll.

3'iЗ. РодlтеltьскaJl ЕJIaтa }Iе Bзимarтся зa присмотр t{ yхoД зa детЬм!т - }тнвaлидaМи}

дgтЬми - сl{рoтae{}i и дrтьмl4, осTавlgиldltся без поЕсче}t}ll{ ро.ЦltTеJrей, a тaкжr зa дrтБ'!fl,l с
тy6еpкулеsной шнтоксикацией, об1*rаrощяхся в обpaзоBaТеJIьrIьrХ yчреx(дони;rх'
pеаJII,Iзyощих обpазовaТеJIЬЕ{ьIе прoгрaммьI дoilIкoJlЬltого о6рaзования.

3.14. B цеJIlгJt N{aTериадьllой поддеprlки poдиTелей {зaкоr*ньD( IТpe.цgтаtsи'гe;тей)

детей, пoсещffощI{х оGpaзовaтеJIЬHьIе yqpе}кдrflI4я, pеirлизJrloщliе обpaзовaтеЛьнylo
прoгpal\'IЪ,fy .ЦaшколЬЕoгo обpазовal{т{яl вЬпIflaqRBaeтс.я i(о}YfiIeнсацklя чacTуl рoдETrлЬскoй
IIjIaтьI B рaзJr.Iерs' yстaIIoBJIe!{ЕoL' flOрмaтиBtlьI&f IIрaBОBЬII,I aкTом сyбъекта Российской

Федeрaции.
3,15. У.rрещдепие формrрyет ol'ltрьITЬrе $ обtцедостyшньlе инфoрМaциоЕнЬle

реоyI]еЬI, содrржflщI{е информarr'иrо о своей .цrятrлЬнoсти, и обеспevl{Baет достyfl к тaким
pёсуРeafi{ поeрcдeтвом Рtrlт\,rёщrЕш{ их в :rвфopмaцконно-тfu1ёкоn,rмун!{кационньD{ сетях, в
тol!,l qиrлe нa офиииалЬt{old сай.ге Учеждения B сrT!t r<I4кгсpнео B сooTBrТстBиI{ с
дeйствyтспцим зaкoяo.ЦaТелЬствоh{.

Порялок paз}reщения в сrтfi <<Интернетll к обrrовлeния информации об
У1режлeнии, B Tоel sиcле с'о.Цrpjкa}rиe и формa ее пpедстaв.IIенpIя' yстaнавлlвaеTcff
Прaвительством PФ.

4. Учaстнrlки обpaзов*тrль}tЬIх отношений

4.1. УчaстrrнкaI{I,I обpaзовaтельньIx gтноЦений Унpе;ttпеняя явglllотся BoсflI{тaнHикt,{,
их рo.щIтrли {зaконные Еprдстaвнтели}, пrдaГогt4ческие pa6отники УвpеlкдеI{ия и lД(
fipr,цоTaвI{.frли, oргarlизaции' oсylr{ес.тзJIяIФшие oбрaзовaтелЬнytо деяTrЛьнoсть,

4.2. Отноrпекия BoсIIиТaнн}IкoB [t шерсоIIаJIa Учежления сTрояТся Еa oсlloве
сoТpyДi{ичrсTва, yвaжrЕшl Jlич}IoсTи pебенка" Ll пpедoсTaBлrншI еIvIy овобо.щr B
с00тBrTсTB}lи с индиB!{ДуаJIьI{ЬI}ии особeннoстяI\,tl,{.

4. 3. BосгlитaнЕ}flкаt{ пprдoстi}BляIсTся aкa.цемнческ}lе fi paвa нa]
- уBff{tеЕие чеJIоBеЧескoгo дoстoиliства' зaЦитy oт Bсех форм физи.rеского и

IJсихrгТrскoгo нaсЕлI{я, оскофпенI{я JII{чЕoст}l: охраrry )кI4знI{ pr здopoBьfl;
- пprДoсTaBJIe}I}Ir yсповий дJiя обуlевия с уLlетoм особеннош'ей lD{

rскхофизиЧeсКoго paзBmЕя и состoяЕ}ffl здoрoвЬя' B TоI\,t ч}tcJle пo-Тг}rcirние t]oциaJlьнo-
педaгoгиueской Е fiс'{Хoлoгl,{ческой пoмolцн' бrсплaтнсй ПcиХonoго-},1eд!rк0-
пrДaгОгиЧrской коppекции;



- yДоBJIrTBoрeIIF{r rотprбЕостей в эмоционaпЬно.JlИlшоcтЕоh{ общении;
. yдoвлeTЕopeнlrr физиояоти.leскЕх rrотpебтrостeй (в тIиTаяиl4' снe, oТДIiхе и т.л.} в

Ф0TBrтcтBиl.{ сo сBо}Тм Boзpaстol{ }r иЕдивl,r.щ/aJIЬньII\,lи особенgостя}t{I{ рaзBI1тI4'I;
- рaзвIrTI{e cBoи.,t ТBoрчeскиХ спосо6ностей и ивтересоB' BкJ$оЧajr уTacтиr B

кoЕIt}T}сах' GJlи}'пиадaх' BЬIсT'aBках, сbIoц)fft, физкyльтyрных ь{еpoпpl{яти'Dl: cIIopTIlBI{ьIх
I}rrpoпp!{l{тI{*( и Др}Ц'l4D( ьfacсoвьD( }ДерoпpЕlITиlD{;

- Пощчggч* бесплaтного обpазовaния B оооTBетсTBI{и о федеpа,ънььt
гoсyдaрcТBеIt}lЬBд обрaзовaтеяь}Iь]I{ сТa.Едaрто}{ дoшт{{|.EьЕoго обрaзовaвЕя;

- nrрrBo.ц в д}rут}тo образовaтеlьЕyто oргaнизaци}o, рeaлизFощ1то обрaзовaтffIьl{yrо
прoгрs}frdy соотвeтстBYIощsгО yрoBI{я' B llopядкr' Ерr.цyсмoтprвIloh,{ федерa:i.ьяЬI}{ oргaнo${
исполните.гrьной B.ila*ти, ocyш{sствлmolщ{*{ фyвкция Т1o вьrрaботке госyДapсTвeнной
пОЛ}l'гики {,I нoрмaт'{BЕo-прaв0Bo}{y рrryтiир'oBаI{иIО в сфер обрaзовarгвя;

- }lньIg aкaдеIlf}Iчеcкиg пpfiBъ flprДусмотрrнЕыr Фeлсрыrьньhd зaкотroм от 29.12.20i2
]Чb 273 ФЗ (О6 о6рaзоваnии B Pоссийской Федерaдии>, r,filЬl},lи нopМaтивнЬlhdl'
шрaвс}BьIм}i &ктavи РФ, локa.пь}ъI}ДЕ Еotri?{aTЕ{Bi{ьitv{Е aкTaь{Е.

4.4. Bоспитaнникам fiрrДoсTaвJшIюТся },{rрЬI сoЦиальной по.Цдep?itки,
ЕрeryсмoтреЕнЬIr ЕopмaТI,rB}IЬIrvIи rра.BoBЬI}{I{ актaМtr{ РФ, ЕорЬ{a1I{BнЬIЬfl{ прaBoBьIh{}r
aкТah{I{ сyбъектa PФ, пpaвоBьIIi{}l a}tта&fi{ оpгafioв ме$TlIoГо сa]vrоylрaвлr}rиs.

4.5' Прaва, обязaнностl.t и ОTBетgТBеt{Aость pодителей (закоrrнъшr пре.ЦсTа,виTелей)
BoeIтI,ITaЕттt{кoB yстa}IaBJ{I{Еаtотся ФeдеpaцЬЕьI}d зal(oнoм oт 29,|2.2012 Jtfs 273 * ФЗ <<oб
обpaзовaяии в Роcоийскoй Федеph|\уIЙ>,, зarреflлll}oтся лoка]lЬныЬ'Е }тoрмaтиB}Iы}l}l aкl.aм!{
Учrхцевия.

4,6. Педaгогиueсшае paботrики Цp?ТЁplтv{аIоTся I]a рaбоry в Утретсдение B
сooТBrTсTBии с ТрулоBыI\,l ксдeксом Россrйской ФедерaцI{!t, ФедеparгьньЕd ЗакоIlol,f oт
29"122Оl2 & 27з * ФЗ кoб обpaзовaнии в Росcийской Фrдерaции)' иA{erofi{иr с.рr.Щire
грофе*своI{aJIЬIlое иJlI{ вЬIсшIrr образовar*le и oТBrчaюшg.Ir квa;rификauиoн}тЬтN{
требовaнияR{: }Д(aза:тЕЬIR'l B квa,тtфикац!toЕнЬЕ( ОflрaвоЧн}iках' и {ишт) пpофессиоЕаJIьfiьIь{
стaщIapTaМ.

4'7. Ilpaвa н свободы пrДaгoг}rqsсrсих paбокrикоB' ID( сolЕ.ta"Ть}тыr гapaнти}r и мeрЬI
соr{иа,ъной ЕoдцеpE{ки' I.D( обязaнность 14 oтBетстBO}lноcTъ yсTaнaвJII{BaIоTcЯ
зaкo}IoдaТез{ЬстBо}l Pссc]йской Федrрaцви' Зaltоl{од&TеJ{ьством Кемеpовской облaоти.
Кyзбa*сa.и зaКpeiuшliоTcя JIoКaJ{ЬЕЬтtи}l Еoph{aтиBЕьII'{I{ aктaмI{ Ущехцения.

4.8. B Уяpеждeяии нapядy с ,цoл;кII0стяц}r пrДaroIT,Iческ.их рaботвиков
rтредyc}daТрI{Baются д{lл.жttoст}t ад},1и}{иcтрaтивно-xозяйствl}ll]ьDi' yтебво*
вcllolv{oгaтrjIЬI{ьIх' }{rдиц}ttlcкЕJ( I,I }'}lьD. paботникоB' oсyщrсTBjl'lЮщllx BсIr0}4oГaТsлtЕЬIr

фyнкции.
Прaво нa зaЕятие Taк}D( До-тжrоcтей! Ilъ{rIот лицa' oTвrчa}ощие квып,rфикaцI.tollI{Ьтм

требовалrиям' yказaЕЕьltvf в r<вalrификalЦ{oнтlЬDt cпpaвoчникaх, и {илrи) пpофессион&{ь!IьIм
cтal{дaрTald.

4.9. Иные. рaботниrса У'трaэкден*я !&d91оT ЕрaBo;
. нa объе.цинrяиr в общeствrЕЕЬIе rгрофeсcиоЕaJIЬIтьIr opгaнI{зaци}l в фоpмaх и в

поtr}Ядкr, котФрьIr yсTaнoBJIrЕЬI зaKoIIодaTе;ьством PФ;
. нa rraстис B yfipaвjlеЕ!{и }.щенцeние},r B IтoряJIitе, oЕрeдrfiяемом Уотaвом;
- нa обрaщение B кoмltсоиIо пo }?егyJIирoBаItgю спорoB ь{rж.цy у{aсТaldкaft4и

обpaзовaтельньLt oтнoшений;
. ira зaIц!{ту професоrrонaгьной чести }t досTоI,IноTB{I' }Ia сЕpaвr.&ilиBoе и объeктиввое

рaсcлe.Цoвaн}Ie нaр}'шешrя нoрl{ професонона.llьвой эTиIФi;
- IJa IIoJrуЦrвие pаботы, обусловленной тpyдoвьIh,{ дoгoвopol\,l;
- шa ollлaтy тpyдa B с0отBrтсTB.Еl{ с ycтafiовJlен}iьIмil cТaBкa}dи;
* Еa !!{aTgрIraльЕ'o*тeхниt{еское обеспечrние своeй тrpофессионa.пьной ДеятrJlьнocти;
- Еa иНЬIе прaB4 liрrtyЁмoтреtlllьIе лействylошдиfuI заltoводaтrлъсTвОt,t РФ, трyдовьт:*t

дoгoBoроьf.



4.10. Иньrе рaбoшIикlr Учpе:кдения обязaньr:
. с'oб-тlloдaтЬ требовaвия Уeтaвa Уsрсщдerтия, прaв}iлa B}tyгprшIего Tpyдoвoгo

расIIaBядtta Унpеi*спе}tия' дoJl]*(goстЕьIo иgстpyкцшr;
. проХoдитЬ aтТестaциЮ в yстaнoBJlеllt{оIv{ зaкоEoдaтеjtьcтBoм PФ порядке;
. BьIII0'цI{ЕTЬ yсJIоBI{я трyдов0г0 догoворa;
- зaботиться О З€lu*гfе црaB }r свoбод вОоfi}Iтaнникoв} yв&кaтЬ щaвa pодителей

{зaконньоr прeдстaBI{гелей) ;
. yЕaJкaть честЬ }1 дOстoЕI{ство BосIII,fтаI1A!{к0в;
.I{сItoJIЕятЬ иньrе oбязarтrrосTI,{' тlpедyсIllотренliьIe Федеpa-пьньI&{и зaкoнaш{p{'
Иrrьrе рaботвикll Уupе:lцения Еrсyг oтвgтстtssll}{ocть зa Еенaдлех{aщeе. исЕс}fitrние

сB0I{)( ТрyдовЬDi обязalпrостей в сооrвеTсTв1.lи с действyrощ}Ii\d зaкoнoдaTrЛЬстBом PФ.
4.11. При приrмr нa paбоry аДIvf}rнlrотрация Учре)I(.цrfllя знaI{Q}tиT IIpиниь.{аемого

pа6отникa сo сJ{rдyюIцей док}ъдеriтацией:
- нaстоящим Устaвом;
- коJLIISктиBцЬIi{ дoгoвoро}';
- IIрaBI{лaмI{ BЕyгpенЕегo TрyДCIBoгo рaспopядкa;
. ДoJl]кI{oc.l.ньIми пнсТрyкщlтЯl{уI;
- шрикaзo},r об оxpaне Tpyдa и соблюдrнии EрaвиJi Тех}ft{Iс{ безопaсности;
. иI{ЬI}{}l лoкaльi{ьI}lи I{оDмaтивЕыМи aкт€r]vrpr Учреlк,цения.

5. Упр*вление У.rрeж;цaн fi fl lvl

5.1.Упpaвление Унpеждrниеl{ oсyцесTBJIяrтся B сooтBеTстBl{[l с зaкoнoдaтrльGTt}ofot
Российской Фeдерar4l{ с }..lетoм оообенностeй, устaнoвлеЕкьпс Федgрaльt{ЬIfi,l Зaк0ЕоМ ФT
x9.12.2О|2 ]ф 27з * ФЗ кoб обрaзовании в Российской Фrдеpaции} i{a оcI{oBе сочrTaHI4я
приЕщшoЕ rдиЕofl aчaпиJI 14 кoллeЦ{алЬЕостll.

5,2. Фyнкцlаи и IIоJIIIoмoчиlI Утредите.пя выпo.ш{яет y{IрaBлеII!{е обрaзовaния
адfu{иsиcтрaции Тис}'лrьскогo мylrиципaJlЬ}tогo оitp}тa'

К компетенции У'ipедаTrля oТ1IogяTgя BoIIpосЬI:
1) создaвие? рrОpГaнизaциll' изtr{енеitи'е Tипa, JI}IкзЕдаЦ}Iя Уtре;кдения;
?) yrвеplкление Уgraва, gзменeний и дополнений к нeт{y;
3) нaзнaнeяиr pукОBoдI,lтегrя Унрещде в|1я' Pr прекРащffiиr егo полном*.пaй;
4) зaшпонrlll{е и п?rкрaщетrие трyдоBoгo дoговоpa с рyководи'гrлеil,l Учеэкдения;
5} осyщeстBJ{яrT финaнсовое обeопечeн}tr'ЦеятrльEосTи r{рeж.цeнЕя]
6) опpеделrние пеpещ{я oсобо цепЕогo дB}Dкlrl{oгo иМylцrстEa' зaкрrfiлsl{Еoгo 3a

Увреждением: зa счrт срrдс'тB' вьЦеленнЬrх eмy Увpедителrn/t Ea приобрeтение тaкorо
IllvryщrстBа;

7) опрлeлеlrие ЕoряД{a сoстаBленl.lя 14 утвrрждeЕия oTчетa о резyllЬтaтax
деяTeJIЬнoсти УчеждснЕll и об использoвaния 3aкреIljТенногo зa шriu п{yниI{flIIaJIЬI{oгo
!{fi{yщёствa;

8) соглaсоBaЕиr шITaTIroгo рaспнсaFrl4я У.rрежленпя;
9) осyшeст&Iulет коflтрo.Irь зa применЕl{иеilr тaрифoв нa yсЛyг}r Учреждония;
i0)oпpеделен}iе пoряJцta сосТ-aBJIенЕя !l yтBерltцеI{llя IUIaнa фкiraнсово-xозяЁствен'ной

деflIffIьI{ости Уupеждения;
ll}yстaновлеьtия tlopя,щ(a оoстaвJlеflItя, УrкРжl{rния !t всдsflt{я бrо.цжетшой с}"{еТЬI

Учреждония;
12)оргaнизauия пре.цoстahIlffll{я о6цeдостyпнom и бесплaтного и дoсTyПною

дошк0ль$oгo обрaзовaкия Ео oсЕоBЕьItu обшеобрaзoв&Т9'l-IЬHЬl]vl flpогрal\,fиaм (зa
исlотlОЧеtlиеМ пояttомочий шо финaнсовомy обеспечению реaЛIвaцI{и ocЕoвньD(
общеобpaзоBaтелЬньD( Ilpoграt[\{ в coотBrтстBlrи с федеpaгьньn'r обрaзовaтеJlЬт{Ьтld
стaндaprом);



l3)оpraнизaщlя пpедoсTaЕJrrlrня .цoЕол}IиTелЬЕoГо обрaзовaтия дотей, финaшсовое
обеcпечениr кoТ.Gpoгo оcyrцrстBJiяrТся oрг.aвa}{I{ гoсyдapсlnенвой BлaсTи сyбъектa
Российcкой Федерaцип;

14)ведеrrие yЧeтa детей, цодJIrжац{Ех обуrеншо llо обрaзоBaTr'ЕЬным пpоЧpа}{I{allt
.цoшк0льнoго обpaзовaЕI{я;

l5)гщaнтирoBaтЬ пojтytlение обpазовaвия l*a госyдaрстзеЕgоl4 язЬIкr Pосоийской
Федерaдии' a Т{шО{tl вьr6оp язькa обyтения Е Bоr'гfiTaЕI4я B прeдffIaх Boз}4oжI{оeтей,
iltrlgДостaЕшlrМьD( системой обpaзовaния :'

16)создaние yоловий ДJIя ocyщrстЕJIеItия пpисЬ{oтpa и yХoдa зa ,цr'TЬМI1} сo.цrр)кaIJI{я
Двтeй в Увреждeнииi

1}обeспетекиr сo.цер}кaния зданий н сооpyжеrrий УчlежДения, обyстpойство
приЛrftжoщI[J{ к I{сIlfy теpриторий;

1 8) yтвеpтцe}Iие tIoJIо}fiения об oПлaТe трyдa p},IioвoдЕтоля У.ipеждeния;
19) уотшrоBЛrниr Центpaгшзyемой доJЕ1 фонлa oплaтьТ тpyДa ДЛя BыIIлaT

Оттi}ДyлирylощеrCI xaрaктrpa рyкoBодI,{TrлIо У'rрeждения;
20)yтвеpжлeн}ir Eoлoх(ени;l о paсшрeдrлеЕии цeнТpaП}rЗoBall}IoГО фондa Унpеждения;
21)yстaновJtевиr покaзaтелеA стinvyJII{poBaЕЕJI рyкОBоДI{теJUl У.rрждeния,

yIBrр}rrдеIIие форlльl oтЧrTa;
22)осуществпе'пие кoнтролll 3a дr.ЕTЕ,lьнoстьiФ Утре;клеrrия B соoTвrтcтtиl c

зaкolJо.цaтeflьс'твоIrл PоссЕйgкой Фrдерarщи;
23}ооyшестьтeние I{Aьrх фyя*ц,t |1 Еo;:}to]rlоч!fй У.ipедителя' yстasIoBjIff{T{ьD(

3aI(онодa'гrJIьсTBolvt Рoссийскoй Федеpaции.
5,3. Единолит{Ьт!f иcтТоfiIтите]тЬны},{ срraнol\d У.rрещцеr*rя яBляrTс.я зaведylощий,

котоpьй ОсyщrcTBjUIеT тeЧtrщеr pyкoвОдсТBo дrятель}toсTЬia Учреж.цения.
5.4. Зaведyощrй Уupещдения Еаs}ТaЧaется !l осво6ождaется oT зagимaeмой

дoJDI{I{ocтr,I Унредителем B cooтBетстЕуrcI a TрyдоBым зaкoЕoдaTельстBol,{ РоссrтйскоЙ
Фeдrрaции,

5.5. 3aведyющий oсylцеcТB.tяrт рyкoвo.ЦстBo ,цеffгeJlьI{oстЬ}o Утреждеrrия в
сoоТBrTcтBиI,r с зaкoЕoДaтeJIЬgТBoм Росcзrйской ФедеpaциЕ и нaсTояIцl{,\t Уcтaвом, нscеТ
oTBетc.гBeЕЕoстЬ зa рyкoвoдcтBo обрaзoвaтельтrой' BосIIиTaтельной рaботой }1
oрГанl{зационно-хозяйcтвеЕrrой дeяTедЬgoотьrо Утреждения.

.{о'rпrсrоотшьrе обязarтнооти зaвeФДощего Уtрежден}IеI\,l I{е }foгyт исп0лштЬся ITо
cоBмесТительстBy'

Прaвa и обязанноgтg зaBе.цyтощегo Утprждевиgм' sгo кo}rIIеTrI{ция в облauтя

уI]рaBJieтII4JI Уярехtдениеl!{ oilрrдеJIяIотся B сo0твrтствш. с ФедеpaгьныМ taкоI{oЬl от
29.12.20|2 Ns273 - ФЗ кОб *брaзовaния в PоcсIrйской Федорации}, ЕacTo'IщЕм Уотaвоьt'

5.6. Зaведy}още}сy Уuреxсдениrм пр€дocTaв;IяIоTся fipaB4 сoциaJIЬнЬIе гaрaнTиI{ }t
мeрЬI социaггьной по.цдrр)кк]4' пprJtyсмoтprнЕьIе дJIя ЕедагоГиtrrсюDt рaботrпlков в
cooTBrTgtBI{I{ п.п. 3 и 5 чacти 5 и чaстьlо 8 cтaтъут 47 Федеpaпьвoго Зaкorra oт 29Jr22О1r2
}.{b 27з _ ФЗ кoб обpaзоBarrии в PоосийскоЁ Федepaци.Ia))} a тa]ff(с зaкoнодaтеJlьстBolu
Кeмеровской oблaсти.Крбaсоa.

5.7' 3aзeдyщl,цпй Увpe:rщeния иЬ,f rrт гIpaвo :
- без доверelrкoсти .Цeйствовать oT I{ь{'е}rl1 У.rрея<дения;
_ зaкJIIоЧaTЬ ГpаJщДaЕскo.IIрaBoBьIе Е тpyдоBьIe .цoroBopЬI от III\{еIт}т У'rpеждения,

yТЕrpт(ДaTь Iш1aTIror paсI]ЕоafiI,Iе УвpеждeнIf,I' дoJDLIIoотныr иЕcтpукr{ш{ рaботlrиков;
yrвeрждaТЬ IIJIан финaпоово-xозяйотвеr*rой ДеягеJIЬIIооT!{ Унpетцения, gIо

годoByIо и бщгarггеpcкyО oTчrTI{oсTЬ;
_ }тBep)цДaть jIoкЕlJIьнЬIr Еop},{aтиBЕыr aКгьI' регjlal\,lrЕTl,rрyТощиr ДeяTrльностЬ

Уvрех<дення IIo BоIIросaIvr, oтltеgенIlьLм к rгo к.ОI'лIlеTенrщ!{ Еaстоflщrnd Устaвом, B IIоря,Цкe'
yeтalтoBnffIfi oef ЕIa*тoящI{IY{ Устaзом;



- обеспечliвaтъ своrвреI\dri{тIytо yплaТу Еaпoгoв и сбоpов B IIоряДке и рaзмrpш('
orrрrДrjшsмЬD( ЕaJIоГoBЬIьt зilкoкoдaТffТьстBоьr Россgгйской ФедерaI$4|4' прrдстaBJUIть в
ус1aЕoвneн}тoм пoряДкe стaтистиqtеокие, бргалтrрские и ЕЕьIе 0тчrTъI;

_ BьrЛaтЬ ДоBrpеннoс.ти Еa aрaво прrдсTaвитeЛьсTBa оT !{L{rни Уupсэкдения' B т0]v{
i{исJIr дoвsревЕoсти с ПpzlBоМ пrрeдoBерия;

* }т3дaваTЬ IIриказЬI и pаflIopя}ке}ll]tя' дaBaTЬ lТoрyчsниll и yкaзаll}ljl, обязaт9льнЬI9 ДJUl
испОлЕrн!{я Bсeми paботяrrкaми Унркдения;

* кoIrТрoJII{рОBaTЬ paботy Утрехдекия.
- Bl{оситъ в необходm,rьос сJIyчaях BpемelrньIе изA{eЕrЕия B paспиоal{ие зaнятий,

oтп{еI1ятЬ з€lIIяT].lя' BрrмeнЕо объеДlтнять грщrпьli
- кoЕтpоfiprpoвaтЬ ДеятеJIьI{ость Bсeх рaботников Увреждения;
- деnегирОBaтЬ сBoт{ пoшIОil,lоЧия.

5.8. Зaведyющий Ущеждения B соoтBrТсTBпи сo своей кoмIIrTонц}iей B облacти
}.IIрaBJI€ nия Уuреirсде н иоьr :

* обесДеsизaет соблrодrнI{r зaкoltl{ogгlt B дsяТе'пьн0gгp1 Уцреliсдения;
плaниpу.ет и оргafiвyrт рaботy УвpежДения B цеJlolvl ъ1 обpaзовaтельнylо

ДrяT€JIьI{oсть B чaс.шioсTи, oсy.rцrстBJUIеТ кoЕгpoль Зa ХoДofi{ '' ре3yлъта.r'aЬ,l}r
обpaзовaтеJlЬной дeятeJlЬнorтЕ, отBечarт зa кaчrстBo
Утреждцеr:ия;

oргaтrизyет paботy по исполне1{}tю решtений

|1 эффективность paботьi

Cоветa Унpеждения, дpyгнx
коftffеrиаJlьЕьD( оpl"ffroЕ yЕpaЕJIеIrия У'rреrкдения;

_ oргаЕизyет paботy по ilрoведrвию вь6оpсB B кoJIlIеГ!{3jI}Еt:Ic opгaньI yIIрaBJIrfrиJ{
Уtрещдениеlot;

пpшIимarт нa рабоry ?1 }ъоJtЬl!,Iет llедaгФгнчrскиx у' и}lЬIх рaботвиков
Утpeждения;

_ yстai{aBJI1,IB{lrr зapaботяyrо шJraту рaботнкков Утреэклеt1pIя, B Тott{ Ч'}{сЛe oкJIa}цЬI,
надбавки т1 доilIaГы к oкJIaдaЬr' кo1\itIтеI{сац!(оЕt{ьIе т| сТиlvfyJrl{р$ощиr BьIпJIaтьI в
сooТBrтствии с По;:ожеttиrм об оплате трyдa рaботяиков Уlpеждеtli{Jl, Зaконa}т}l и иным}I
}Iop]\daTI,IBl{Ь&tIi праBoBьtt{и alffat{и;

_ yrвrр?кдaeт тpaфикl paботьr !{ fiедaгсгическyro Еeгрyзi{у рaботнtlков;
издsет пpl{кffзьI o зaчисЛr!fi{I{ в Увpеждrние, ofЧI{сЛrн?{и Е пеpel]oДe

BOсIIIiffaIII{liкoв;
_ oргaнизygг обеспечеЕие oхраl{ьl }N}IЗ}iи и здороBЬя BorIIi4?aнникoB lil paботников

Уче>iс.дения;
_ формирyeт кoЕтингefiт воcпитaнн}iкоB;

opгaЕизyеT oсyщесTвлfirиr мsр соцrтa.гьной Пoд.церj{кI4 BосIТитaЕtll{кoв
Утрежяенtlя' зalц}tтy их пpaв;

_ обесдечивarт гIrт? с.охрarrнoсTЬ и rioпО-гц{еrrие yнебно-I{атrpнaJrьЕoй бaзьr, yЧет }r
xpaнеЕиr докyмolrтации;

_ oргaннзyrт дrjloпронзвoдствo ;
* yстaнaвJtивarт ilорядoк защитьI ЕерсОi{аJIьIlЬD( даннъD( I4 о6есше.пlвает rгo

собдrоДениe;
_ ЕaзнaчaеT оТветствeнgЬDt -гtиц зa соб.lтодение тpeбовaнgй сХраIrьI ТрyДa, TехЁllк1{

GезоrraсrlоcTи I{ пох(apной безопaснoстi{ в помещени;гl( Унреэкдения;
- Iтр0BодиT зa}tят}lJl, coBеIцafiия, иноТрyктa}fi.{' иЕьТe действия сo Bсеми pаботrшкaми

У1pс:кдеrтия iiо воfiросaм деtrr€fiЬ!{ости Утpе:ltдения;
_ рaспреДrЛяет обязaннoсTи A,Iеж.цy pаботникaми У.rрехt.цения;
- IlРI{Bjтoкetrf к дисциЛЛЕtraрной и иной oTBетстEеЕ{нoст!{ рaботников Уupехцения;
_ IIpиl{еl{яsT ь{rpы пooIщ}rвI,Ul к paботникaм Уиpещдения B cоoTBrTGTBt{.!{ с

трyдозьIld з,lкоfioдaтеJгЬствoм, a тaктсe в устaновлеЕЕond пopяДкr ЕредстaвJIJIеT рaботников
к Пooщреt{}Iяlr/' ъ1 нaгpa}I(Дrl{ию'

5.9. Зaвeд1тощий Учреждения обязaн:
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_ Ерoхo.ryIь обязaтe.пьнylо aтTrсTaЦllrol Iloря'цolt и cрoкЕ IIрoBе.щeЁ-?Iя котоpой
yсTaнaBJiЕBаIoTся Унpедятелем;

_ обеспечввaтъ rrостояЕ}ryо работy Eaд rlовЬшпrниеI'л кaqеcТBtt црrдОстaBJIяемtD{
Учежденис*t I{у}II{цЕIIаJIЬIIьDс и иЕЬD( yсJfyг' BьIIIоJ{I{*IRем paбот;

обeсrrrцтвaть сoотaBJIrняе' сoгJIaroBавI{r И BЬIlloJIIlAl{llе IIJIaI{a финaнссво-
хозл1cTBsнной дея.гeлЬвости УvреждrЕЕя ;

_ обсспещвaть безопаскьrе уcfiоBия трyдa paботrтяtaьl Утреждеlтия;
_ обеспe.il{saTь ц0ЛrBОе исПo.rrЬЗoвaЕI{r бrо.цжeтньгх сprдстB, IIредсiсTaзJrяr&{ьж

Ущеждеrir.rrо и соб.тшо'Цение Утpехqденвrм финaвсовой .цЕcцЕIIJiиЕы;
обесгrечязать с0хрaЕнocTь} pal*toнaтlьlloe }т эффеrrrrвноe исrlоfiЬзOвa}lие

и*{yщrcтBд" tакреIijlrнноГo нa прaBе oшrрaтEЕЕoго yпpaвлreнg,{ Зa Ущождением;
- oшрrtеJI,Iть сц)aТегt{fо' цlJI}l }Т зa'цaч}I рaзBI{тl{lI Ущежления, ilрpil{иil{aTЬ

рfiшеiil{,l о Iтрoгрa?v{шro}r шIeflIгрoBalfill,{ его pa6отьt, r{aстgl{ B рa3JII{ЧllЬD( Ilpoграммilr и
IIрoЕкTa]L обеспечивaть еобшодеtrие требовaЕий, предъЬляеI{ЬD( к yсJloBI{я}t

обpaзовaтеJIьI{огo Прoцrссат обрaзовaттtьньшл грогрB]vя{a}r, резyjlьтeтаfoI дrgте.JIЬI{oсти
Учеждeния FI I{ кaчестBy oбpазовaния;

- сoздaвaтЬ уcлоBFrя для BI{еДреlтl1я иl{I{оBаЦий, обесrre.пrвать фоpмировaние та

рsаJlизaДиЮ иliиIЕ{aТиB paбот:rш<ов Учрехсдения' нaПрaBJIеI{lIьD( шa yIryЦflrнlrr рaботьr и

11о6ьТшlЕtl!тr кaчrстBa oбpaзовaния' illf,сlщpЯть Е gтЕ]!{yJIlrрoBаTъ ТBоpЧAскуlo 1ttII4IrylaTИBу
paботшиков, по.ц.цер;кI,{Baть блaгошpиягхьй furoрaJIьЕо.псиlсолоrическrай кJIIIмaт B
кoллеItTиве;

- oпpе.цеrrятЬ струTсTyрy }щрaBления }1 цIтaTIIoe рacfiисaние УЧрежденI{lt в ffprДеJlaх
BЬIдeЛеgнЬJx el{y B yстaЕовлеffIом ilopядкr cрeД.стB IIa Oплaгy TpуДa;

- p9шIaтЬ кaдBQвьrr' а'liIинllстрaтиBI{ьIе' финaноoвьl$o хозяйfl1BrIтнЬIr и Ilнь1е

ЕoЕpoс.Ьr B cоoтвеTcTвии с Устaвом Уuрехсдel{иJl;
- sвoеBремeнЕo знaкотvtитЬ рaботlrиков с зaконoДaTeJlьrlыn,fi{ И иЕЬIhdи

н0рмaтиBнЬtrlII{ пI}aBОвьЛми aкт'iмц' рrгjlаIusЕTl,Iрytощxtrяи 'цrяТflIьI{ОсTЬ Учреrкдевия,

JlФкa1iЬT{ьIl't{I{ Е'oрЬ{aTиBЕьLfut}I aKТaeи;
- сoздaвaтЬ rrеобxо.цимые yсяoBI{я ДJUI flеITрерЬIBtIoгo IIоBьlшIrния квалнфнкaцшr

paботников Е EoдгoToBки ка'црoB;
- обеспeтllвaтЬ yсTasoв.гIrЕиr зaрa6отной ПлатъI рaботников УнpежденЕIя' B ToI{

II}тсJIe стI{t'гуJlЕpylощей нaсти (нaдбавок, дoЦJIaT к oкJla'i{an,{ {Долясrrостlъшt оклaдaм)

cтаBIсaМ зapaбoтrrой rтJIaTъi рa6оттlихов) вьrгrлary B IТОJIIтом psз;!{rpе пpи.пrтarощейся

рaботникa"ти зaрaботной пJIaТы B сpoки' yсТaт{ОB.тlsЕЁыr KоJIJIект}IBILьII\,{ дoгoвoрolvl'
прaBиJraI{I{ Bl{утрfflЕAгo трyДоBoгo рaсIloр{Дкъ TpyДoBьП\4Ir дoГoBoрa.il{и;

- coздaвaтъ yсJIoBия' обеспе.пlвa}оflц{е yЧaсIиe рaботников в yпраBлff{I4и

Увpeждеыия;
- oсylцеgтBjl;lть работy сред1{ pодlггелсй (зaконньrx прrдстaвителей) II0 Bогrрoсa},f

pжв;|4Twt' BОcпЕтffII{JI ъI о6yтения детей B с€l\.tЬl' сгrособотвовaть пpoпara}rДс

Пrдaгoш{Чrc!(иХ И' гllгдsЕичrск!Г'{ зrraяий, ЕpиBлrкaть Роt$lтeлей (зaконlтьж

прeДстBtst,ттелей) к уIaсTT,шо B деЯTельности Утpеждеri!{ъ oпрrделяемой ycTaвol\,t;
- обеспеwгвaть )rчет} сохPaI*{ость !{ ЕопоJrl'rяиe }raтrpl{aJтЬЕой 6aзьr, соблrодениe

рaботннкaми прflвIlJI саIlиTар}rО.ГигиrЕЕtlsскoгО рeхш{мa и oхpilЕы трy,{a, yчеT и xрaнrнI4е

дoкy${eETaции' црI{BJIеЧение ДJI'I oсyIцеоTвJIfftElI деяIsдьЕocтЕ' пpr&v"сI\{0трен}roй Уставом

Утpежлеrтия доIIоJII{иTеЛЬньD( исToчников финaнсоBьD( и мaTrpиaJlь}iьпi средсТB;
. ЕрrдcТaBjUIТЬ yЧрrДI4Тrшo ехсeгодньй oТчeт CI шостyIIJтlI{It!{' paсхoдoвa}Iии

финaнсовьп<. i,r мaтёрЕaflЬI{ьD( средств и отчёт о дrятeJiЬ}tоств Уч*ждеflЕя B i{eЛоt"r;
- обеспечивaть с0зДaние в Унpеждеrгии необxoдI{мьIJ( yсловий пo oргaнизaц}r-}I

питaния BосI]I{TaннЕкoЕ' коЕтроjlиpОBaтЬ paбстy пищеблокa, медрaботникa B целях oхрaЕьI
и ylсреЕJrelrиЯ з.цoрoвья Еocпитаilникoв и рaботников УврждeEия;

- обеспеqиBaть сoб'ттодениr иньD( трe6овailий, пpедyсмoтpсffiIьIх дeйств1тощим
зaкofi oдaтельcTsоI\,{ ;
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- BЬтпOJтIIIIIтъ Еpaв!шa шo oxрaне трyДa и по]кaplroй безопaсности;
- Bьllloffl'lTь обя'зaнности пo oхpaвr тp}.дa (согласно ГIслоrкениrо Мo РФ oб oхрaнr

трyДa);
* IIрoхoдить ЕepиодЕческие беcплaтные Ii{eJ${цl4I{ск}lе обследовaт{wЯ;
- собiподать этЕтrескшr Еоpl{ьi IтоAr.Цe!'ItJl в Унpе;кдrЕI.П{, B бьгry, в обществеTrньD{

l!{lст€lх, сооTBsтcтByloщие обrцественнolvly Еonо]кrнr,Ifo IТ€ддгoгa;
- о6есrrечиBaTЬ lip}rеЬ,{ в Утрхщelrl{r вgrх грajкдaн! }lrY{ЕIощЕХ iтpaво нa IтоJlyче}llIе

дoшIкоJIьI{aго обpaзовaния;
- oбrсцe.{иBaTь гoоyдaрЕтBеI{нo-обтцeственньй хаpaктер yпpaBJIония, созданйе и

Bедeниg саirтa У'rрежде ния ;
. BьIпoл}ilГгь иньrе обязaннoсти зi}кprlтjIЁtlЕьIr в ДО.т!trнoсTт{ой янстрyкции.
5.10. Зазедylощий Учреждения B IIsряД{e' yстaноBлеЕt{ol\{ зaкОнoдaTilIЬстBФt,1

Pоссийской Федерации' t{lсlт оTветсТBrнЁogTь 3a:
. рyкCIBoдстBo обрaзовaте.lьной, воспy,тaтепьной работой Е oргaнизaIд{ОНH{]=

xозяйствеgвoй деяте"rъl{oстьIo Учреждeния;
- Еeцrjlrвor Есrro.цьЗoвal{ие средстB бrоджетa;
. искаjкеIIиr отчEпIосTи;
.Ерt{нЯтi{r обязaтельстB сBeрХ доBедrннь!( шI},tитов бrоджетrrьtx обязaтельств;
- сoхрaннoсТъ и}гyIцrотвеннoгo KOмIIJт€ксa' нaхо.цящег06я B oIIерaTиЕlIotvI

yIгрaBлеIrии Уврeждeния? и lгo llспОльзoвaниr Еr пo нaзнaчrншo;
. oсyщrсTBлrниe пpикосящей доxoд деятеJIьЕостi{' нr црe.ry'смотpеt*ной ЕaстofiциNl

Уrтaвом;
- дрyГlfr rrapушеЕия бюдясетногo и }fi{ого зaкoнoдaтrJlьстBa Pоссийской Федерaции.
5.11. Bзarтмоотнoшеши,l paботнико.в \| зaвrДyЮщeГo, BозниiаЮщиr нa ocЕоBr

трyдoBoго Догoвoра' рrryJIIIрyigтся зaкоЕoдaтffIьотBоI}{ о трyде,
5.12. Формaми кo;lJleп{aJlьrrьж oprafioв yfipaвЛеt{ия Учpекдения, ОбеспAtll{вfioщи}.lи

гscyДaрстBенно-общестъеrrньй Хapaктrp 1пIpЕtBJIеlrия' яBлjlroтcя: Совет Уяреждения,
firДaгoгиЧrскfiй Совет, Общее собpаг.ие рaботвlтков.

5.13. Совeт У.rрerк.пeния яBJIliеTся кoJIJIrгi{aJъЕьrм oрraнo}{ yilpаBДs{fl{'r
Ущеждения, pеaJll{зyrошlьм EрlrirrЕ{гr демокрaшrчeского. Рoсy.царстBенно.общестBеII}Iогo
}.aрaктrрa yIIpaBJIfi*iя образованием. Ретrrеrrие Coветa Учреждения' шр}тняТь1е B
сooтBsтЕ1ъI4н с rгo коtrtпетенцrтей! яBля1оTся обязaте;тъrrьrмк .ЦJilI pyкoBoдlттелх
Ущещдекия, его paботникoв, вoспитaнТтикоB Ir Io( p0Дителей (зaконI{ьD( IIprдсТaBителей),

rlopяdoк фopлtupaванuя Сoвеrnа Уupеаtсlенllя'
. Cовет Утpеждеirия избиpaется нa 3 годa и фоpмиpуеТся с исIIOJIЬзоBa;{иеъ{

пр0цrДyp вьrборов. Состоит из 8 чeловек. B состaв Советa Bxoдят 3 человeкa от pощlтелей
(зaкоrпьпt шредотaвtте.,rф BoctlЕTaЕItllкоB, 3 - от цgдaгoг}Iчеcкoгo коп.цrI(т!{Ba
Утрeяqцеявя, 1 . прeдстaBI{телЬ Увредителя' зaведylощlrй Учрr]кдrниfl'ц входит в сoстaв
Советa Утpещтрния пo доJI]IGIости.

. Чценьr Cоветa w ЧДcrIaРoJГfiTслей {зaконкьrx шрr.цсTaBиTелей) восшrтаI{Al}tкoB Bсф{
BoзрaстrrъD( гpyIIгI избapa:отся общим собpaиием pодlrтелей {зaконньтх пprдстaвв.rrлей)
шo ilрШrцшry <<однa сеil,lЬя (поrпrая l{Jlll fi€IlФffitaя) - одиrr rолос))' нrзaвиоIаvlo оT Чисfla детeй
дaвной сeh{ьI.l' пoсrщaюiц!ж У.rpещдеrrве, оTкрьITьIIVI гoлОcoвaЕи€Iv:.

- Рaботsики Учpеlкдеslш" деш{ которых Boспитьlва1oТ.ся в УщещцeнЕи' не r'fОгу.r
бьrть избрaньr * ч'теньi Cовeтa Учeждевия в кaчестBе lТрrдстaвllтелей pодителeй
(зaконньпс прrдстав}tтеяей) воспитаяников.

- tl.гtsньt Совgгa из ЧиgЕa педaгoГическoгo кoltдsIifi{Aa избиpalотся нa
Iт$Дaгоп{IЕскolvf соBrTr У.rpеж.Цеrrия.

- Председaтезь Советa Узре;кдения избиpaется нa шrpBоIц зассдai{ии Советa из
ЧЕIсJIa Ч]IеIIоB Cовrгa, зaBедуTощIай и рaботник Учtrэeх+тesия' щ}eдстaBI{тель Увредатeля не
i{огyт бьrrь ЕprдсеДaтrjlrl\{ Cовgгa. Решеrrие с1I}1TаЁТся fipинtrтЬIМ' если зa Еrго
IIpoгoJIОсoB{uIo не ndеЕеr 2/3 oт ЧЕслa пpис;YтсТвfIoщIil{ нa Зaсr.цaния.
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- Г{pедсeдaтeль Советa Opгaнизyет и пnaЕирy€т rго рaботy. CозьrвagТ зacfiдalrия
Совeтa и шРедсeдaТеJIьсTвyеT Еа lт}lx, oргaЕизyет Еa ftLсrДaяи!{ ведение цpoтoкonq
пoдfiЕsьIвaст рrшrнЕя Cоветц кorrтpoл],rpyeт Ех BЬmoднеl{,{r.

- fllтя оpгaЕизaЦl{i,{ рботьi из lIисJIa чJIrнов Советa Утрежденlтя избиpaеr.оя
секрgтaрь Cоветq котоpьлй Bе.цет BсIo дoк}ГeteЕTaциЮ.

- lIленьI Совeтa избирa:отся сpокoЬr тra 3 года' зa искJТIочеЕие}vf lljIеIlоB Cовeтa из
чllcда родrгелей (зaкоrrнъn< црrдcTaвитедrй)" срок IIоJIЕо}{очIIй которьuс oгрaниrивa.rТся
териг,д()м ITOceщеЕlI{JI шt дrTьМщ Утpеясдения.

I(oмnеmен цuя С о в еmа Уap е ысd eн uя :
* рaссмoтр€ш{е н приЕ'{тI{r ёжrгодIIoго oтчEтa o пOстyIIJI9I1I{и и paсХoдоBaIIиЕ

фиваноовыэr и мaTеpиaJIЬЕьIх cреДстB, aтaIОке oтчетa o резyJIьтBТaх сarrtообследoBa}I}Iя;
. yЧасflТr B paзpaботке Е сoгJlaсoвilн}lи JIoкaльIтьD( нop}{aтиBЕьD( aктoв,

ycтaIIaBjТIlBaIоIцilx BидЬь рaзмеры, ycJroBия И Еoрядoк flpoпзBе'ЦrЕЕя вьIIIдaT
сти&ryjrЕрyloщeго хaрirктерa paботннкaм Уaре;к.Цeния, ]тoкaзaTeJIlI Е крI{Trрш1 oцeнкlr
кaчесTBa g РезyJIЬтaT}rBIIoсTg трyдa pаботвиков Уuрeilцения;

. yЧaсТие B ollpoДrленЕи ос}IоBIIьD{ IIaгц)€lвJIеrпаt рaзввтия Ущеклrв}1ll;
- coГлaсoвalillr и flpинятиe ооновной обpaзовaтельной пpогрaм]!{ьI J{ouкoJiьItс,гo

образоваrrия и nроi?аl'мы paзвитP'я Учреждеяня;
- ocyщeствfiеЕиr кoЕЧ]o;.IJI ЗB соб.гподeниrм ЕopмaтиBЕо ЗаJtреtтJIенЕЬD{ требованиЁ

Е уcIIoB}IlIh4 обpaзовaтельнoгo npoц€с+a в Уврехсдеrrr*л;
* oсyщесТЕJтеЕиe кoнтpoJI;I зa собr*одеЕиeМ Здoрoвьп{ pr безопaсньпс yоrrовий

обyтения, Boспи aЕиsl и Tр,vдa в УтреждевI{tI{} црIltlятиr Тusp к иХ yлrшrcшlrо;
- oкaзаниr пoт{оIl{ff B Ттр}тBJтечеЕиlТ внебкrДяе.tъьD{ сI}е,{сTB дrrя обеспеЧенI{я

ДsятeflьнoоTl{ и рaзBI{тиlI Увреяцения;
. согJIacoBa}Iие пo пprдcтaвJlrl{шо зaвr.цy}oщей У.rprrкде.Еиrn.{ IIJIaнa финaвоoво-

xозяйственной деятелЬЕоgти нa cпеДyrolщ{й фжlаrrсовьй год, бrод*tетной зaЕвки, сметъI
pаcхoдоBeIп{я cрrдsтB, lloлyЧrillrых Уиpещдениeм oТ yстaвной npиносящей доxoд
деяTrль}1oстl,{ и из и}tьD( внебrоджетrгьlx иgТОчнЕкoв;

- уТaстиe B рaссlv{отprfiиI,I BoIтpoсoB IIOBЬIпIеяия эффeктЕBтIocfl{ финаrrсово-
экoнol\,{ичrской деятельносTи Учpеlкдения;

* )гl{acTEе B .ЦrятеjlьЕoстll конфликтяьu< н н}tь.D( кo&tиссий, общественной
эксЕеpтЕзr кaчeсТBa yсловий opпtЕиЗaц;{к обpaзовaтeльЕoго пpоцессa в Уче;кдеlтии;

- рaссмоТрslrl{e дta;rоб и заявлевий pо.щтелей (зaконнr.пr гrредстaвителей)
BoсfillтaЕЕикоB на дейgТBие (бездсйствне) пeдaгогЕlreокoго' a'Фfl{ЕистрaтЕBllогo'
обслyrкивaющего пrpsoнaJla Утpeясдения, оc}тцsстBJIsI{Еe зaц{итtl прaB yчaсТI{}IкoB
обpaзовaтелъньI}t sTIloпIrн ий ;

- pacch{CIтрrниr пpе.цJIoженвй !{ рекot{еЕДaций зaвrдyющeго Увpеждerrием п0
сoверIfiеrtсTвoв€шr}i}o E paзвI{тшо обpaзовaте.lьногo прoцeсca;

- BIтесfi{ие зa*rдyfoщrшfy УтрехсдевfliIvt llpедложенrгй B rlаcтРl ]\4aТrрI{aJIьЕо.
тgхничrскoго обесЕечetrия обрaзовaтельяой ДеятgлЬнoсти, оборyдовaния помещeвий
Ущождeния, создaКЕя в Учleжденrти rтeобхoдЕ}.fЬDr yсловий дnя oргaнизaции пt,tтaЕи;r,
мrдиц ин cкого обс.rryя'тавff {иll BoсIтитaЕrтi{коB.

Оpzаншзaцuя deяmельнocmu Сoвetnа Уlpезхlеtпlя:
* ffеятeльноcть Совgтa УтрeтцеЕия осyщrcТвflяrтся Еa ocЕоBs IТJtaI{a paботьr

Cоветa" прIrrшмar}rого Cоветом и yTвеpx(.цaемoгo цpедсеДaтеJlе}r Советa Учpе;lсденllя;
* Cовет Утрeждекия rринимarт решeтll.iя B кoJl.ileп{альfiol4 IIоpяже oTitрЬIтЬlЬ{

иди тafrньтм гoJJoсoвaЕЕф' }Ia сBo!гх зaсrдaЕшгx' Решение сч!{тarтcя тр}*tятьIlt{' eоJII4 зa Еrг0
прoгоnосoвало больrтпаrrс.тBо чJIеноB, rIaстByIощи?( в рaботе зaседaЕия;

- з&сeдaЦия Cоветa Утpсхсдения rrрoBoдЯTся Ео мepr необxоДaдoсти' 1{o ве реrке 2

рaз B rcд;
- зaседa}rш{ Cовeт4 кaк тIpаBилo, яBJrяItoTcя oТкрЬ1тьп\,{I{;
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. зaседaнaе яBJUIет.ся шрaBоIиoЦ{ьпvt, gсЛи B еГо рaботе прЕI{яJIи }ЧacтI{r нr &'евее

2/З aт чиcлa из6paнньоr ЧJIеЕоB Совeтa У-нре;кдения;
* IIрe,цсT&BI{TIJII{} избpaнньiе в Совет Уvpеxсдения1 вьпIoЛняtоТ сBo!{ oбязaнносrи

нa общеgтвеЕнЬIх нaчаJIЕrк;
- t{JIеIt Со*era У'rpеждения вывoД!{тся I4з егo сoстaвa IIо рrrItrrrШо Cовrтa в

сJIедyIoщ}lх с JIy Чafi х :
- Пo rгo )кёЛaj{I{lol BЬIрffкrнно}4y B l]иrЬ]vfrн:rой формe;
. yвольfle}rие с paбoтьl зaве'цyтоIцего или paботникa У'iретцения, избpшrкого

чЛенoМ Cоветa;
- B сщчдg дocротtolu выбытия IIJII{ BЬIво.цa члеt{a сoBе.гa из егo состaвa. Совgг

Увреждения сoBldеcTнo с a.ЩdI{l{prстpaцией Увpеlкдения принfiI}raет мrрьI к замещеttl4To

BaI€Есии B llopядкe, предyсldотренном дяя eгo избрaния с ооб"цrодениfivr yсTаi{oвJlrнЁoгo

Еоря'Цкa и прсцедyр;
. Совgг У.lржяения BьIсTyпaет oт }IЬ,trfiI{ У.lржo1ения IIо BoIIpoсaIlя, нaxодящFiМся

в его кol{Ле.геltции.

f елo np o uз воd сmво Сo веmа Уvpеэtсlе н uя :
- зaседaIrиJI I{ реfiIенrrя Советa Уsреjl{дения оформ.пяютcя пpoтoко.{oi,i' который

BедеT сrкрeТapь Совета }t пoдIIIасьrRarт егo Прелселaтель;
. о pешrниях, шpиЕl{тьгх Советом Унре;lиeния. стaвяТся B llзBесTHoсть Bсе

yчaсTЕIакIr о6рaзoвaтеrвI{ЬD( oтнolшений;
- докyn4еlТaцEя Cовgгa Учрех<дения храirlfгrя Bstестr с дCIкy}'еrrТaцией

Унреxgцеllия.
5.14. Общее собpaпие pаботников УrpеxtД*нrrя (далее Собрaaие)

фyяюrионирует в еооTвeтстBI{рl с Тpyловьшr Кодексом Pоссr*йской Федерaщtи,
Федерa.riьньпrл зaкogoм от 29.|2.2a12 Ns273.ФЗ (Об обрaзовaнии в Poссийской
Федеpaции>l, я&lшlется flОстofi{llo дeйств}тощиьr Bьтсш}lм Оpганolt{ кОJl]IеП{аJТьногo

уIТpaBJIФIш.я.
Ilopяlo х фopлlupoванuя Coбp аttltл :

B состaв Со6pания BходяT все работники Уuрждевия" pабота}oщиr в УврещдеIfии нa
OfitoBal{иl{ тpyдoвьDi .ЦогoBcрoB.

Кo'+tnеmенцuл Сo бp внtlя :
. oпрcдrfif;rт осAoвЕые нaпpaвлrЕия деятrjIЬl{ост}l У.rprкления, пrрспrкТ}IBЬI егo

pазBитI{,{i
. рaecмaтpиBaет Il приНимarт .]1oкa,тЬт{ь1r нopмaт}rвньie aкты Утре}Itдеtтшя li

измff{rниll B ll}iх' зaТрaгЕвaющие Еpaвa Ir обязaнностп paботников Учрejк/dевия 'I

реryлирy}oщие трyдoвые oтЕouleниll с paбoсri{кaми' Taкие кaк: коJIJIективньй дoгoЕор'
ripаBr,rjra ts}ryЧ}rннrгo трyдoвoгif, рaспoрядlra paботникОв, ПоЛо;кение об oпЛaTЕ Tрyдa;

- рассМaТРиBaeT катlJц}IДaTУPьr работннков УuреждеtII{Jl дЛя Цpедстaвле}lLiJI I{
!laгрa)r(Дениrо и {иrrи) iтoоlцрrншо;

- дarт сBои рrкoмrндаIlии ло flJ:IaЕy фиваясово.хозяйствеrrной деятеJIъIIосTI{,
зaсJгyfiIl{вaет oTЧетьI aд}ffiIrlrсТpaции УчреждrниJI IIo BoIIpoсaь{ иx.цеятrль}IoсTI{;

- рaсrмaтриBarт BоIIpосЬI oхрaЕЬI и безошaснoсти уо]IoBий трyдa paбОтнi4коB,
oxрfirы жизн1{ }r 3ДoрoвЬя tsoсItl4.тaнн],tкоB B Унщждеrrии;

. рaссbraТрикleт BoIтрoсы шо создaниЮ иeобходlтмьD( yсJIoBий, обеспенI{Baющиx
безопaснoсть обуrения' BосIII{TаI{ия и пиТilit{,l BoспнТ.анtЕII(oB;

. рacсь,tflтриBarТ Eньiе BоIIрОсы деяте-'lьнoсTи Увреxцrния, fiрI{няТЬIе oбщкм
собpaнном к свOеI\,fy pаcс}t0TpеI{иrо -qибo вЬrr{gсенЕъIg rrа егo раcсмoтрrниe ЗаBе.цy,Юtдиьл
Уn*pеждения, Cовeтом Уuре;кдeния;

. обсyхдaет IIoBeдeflие ?IJ'И oтдельЕьlе flОcTуI]к}r рботников Уяpещденlтя, l{
приtIffмaTЬ решеrrи,l o вьIIIеcеltЕи обществeннoГo пoрицаsия в сЛyчar BI,tнОBнocTи.

Оpzанuзацuя dепmgtьfi{,cmн Сo6pанaя:
. Общео собрarrие paботников действуоr 6ессpо.*то'
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. oбщeе собpaпие il{ожеТ собиратъся по }lнЕщ,Igri{Br зaвr.Цyющего УтpещдAIl1Iсil{'
Еедaгoгllчecкогo сoBетa иJII{ и}IirD( оргilIIoB' IIo }rн!щ!{aтиBе нr меЕее чеTBrpTи чJIеiIOB
Общего собpaния. Со6paпие gчI{таетcя праBol,1oчrrь1},r' ес'JlI1 Еa rreм nрисyТcтByrT'Еe Mrнrr
}3 .т,lеrrов Tpyдoвого колJIеIITI{ва.

. .{ля трoBедеЕ!{;I Общего собparrия иЗ eтЕ сoотaвa oткpьITьiм гoлocoвaниrм
избирarотся шредgrдaтель ts' сещретaрЬ срoк.oЬ{ ga 1 год, 1{Фтoрнr исIIоJТIIIIIоT cBоl{
обязaннооти нa обществr'нньD( Е{aчaJIаХ.

Кaждьй 'шrеrr общего собpания рaботrглкоB I,1меrт пpавo:
- пoтpебовaть обоyддeния oбщим собрarrием paботтткков .rrобого BоIIpосa'

кaсaк}Iцeгoся деятеjIьI{oсти Увpе:щдeнияt lсJIlt rго прrдЛо}l(еЕrlr Еодде.pх{I{T I'r мslreе о.цной
тРrт}r члe}IoB собрaшия;

- tfри нecoгЛaс!{и с реIЦ${Еrм Общеrо сoбpauия BьIск'азaTь cвoе tvtoTиBl{poвaЕное
}lнeЕЕl' кoТорoе /ioJI}ItЕo быть зaнесеIio B IIpoтокоJI.

. Реrrrениe Cобpaния цpиIIиTllaется оТщрЬ]ТьIh{ гoJ{ооoваЕиrм Ц счиTaoтся
ЕрЕнятьII{, rcjlЕ з& Еsro пtrЮгoлoсoBaJiо I{е &{ешrr 50% rrpнс1тстB}Tощих.

. Лнцa, цpЕглaшrЁнЬIе вa собрaнЕr, гioльЗ)ДoTсЯ IIрaBОIvf сoBеIцaTrЛьноrю гoлoca,
}roгyг BЕoситЬ прrдJrон(ri{иJI' зa'IBJт€Il!{я, )пaсТвoвaTЬ в обсyждеlпп,t BоцI}oсoB, нахoдfiIщxся
B нx кoмilrт.rE{IlRIt.

- Реrшeпие Собрaния обязaтепьтtФ для liспojlнеЕl{Jt sreми Ч;rенaiet]a lpyДоBor.CI
кoIlJIgктиBа.

- Общее со6ранae выстyпarт оT Еt,tенl.l Утpехцrния яо вoпроcfu}r, oтнgоffilТЬIn, к
rгo кolвIIIетffIIs{lt.

,{ ел o np a нз в o l ctttв o С o б p аlttlя
Заседание oбщего собрa:тия оформлястся п1rстокoлом. ГIpотoко'lЬI IтоJЦIиsьIBa}oт*я

предcsдаTrлsМ Й сeкpсTaprlv{ Cобрaiгия' Протокоlьr зacrдaний Собpaния Bедyтся
сrкprтaрем собparu*я !r ХраIrятся в Утрeщдеrrии.

5.15. УпpaвдеItltg ilеДaгorической дeflтelrьaоетьlо У.rрещдsния oсуrцeеTBJIffrт
Педaгоrичeский сoBеT - IIостoянно дейстByrощий I{оJIJIеГI{aJIЬный оpгarr yIIрaBflrнI,Ul
пrДaгогиЧrских paботников, осyщrствляlоций обrцeе pyltоBol{ство о6paзoвaтеj1ьЕыти
процeссoм.

Irоp*ёoк фopl*lupoванaя nеёgaozuЧесI<oеo есвrmа:

- 
B состaв Педагоги.rескогo сoвgтa Bxoдят Bсe шеДarorиЧrcкиr paботники Уupещддения'

paooтa}ощl.lе нa oсIlоBlllillи трyдoвЬD( дoг0вoрoB.
Кrмnсtttеtlцuя II rёвeЙuцrcl<oto сo вemь:

- обсyждаст и пpинI{мarт JIOкаJIьнЬIе нoр}{aтиBIIыe aкты Унpеlк.ЦrЕИЯ' ЗaТT}arуIBaIоrцI{r
IтрaBa BoсtrЕтaнrrl{кBB' BоIIрoсtI sргalrкзaцян обpазовaтельI{огО пpaцrс€a;

. yЧaстByeт B TIJIaЕнрoBaяии обpaзoвaтeJтЬЕoгo пpoцecca;

. обсyщдaеТ и пpоизBо.циT вьIбоp рaзJIичIIЬD{ BapиaI{ToB со.цepх€}.ия обрaзовaния,

фоpм, I\{eтoдов oбразовaтеJТьI{oгo Ероцессa и сгrособов }гх рrаJII{зaции;
- paосмaщI{BаrТ вoпpoсн BЕgдрrншl технодогrtй обyяения, шsрsДоBогo

пrдaгoгнtlrcкого aпЬЕa;
. oРгarll,Iзyrг pasотy шо ЕoBЬIЦIgкЕ}с квa:lификаl*lв кеДaгоГi{чecкж рaботников"

рaзBI{Tl{Io :Dr TsФрЧrcкоЁ }rЕrдц}raтЕBъ[;
. рaссмaTрI{BarT |4 IIaпрaB]uIет Еa yI.Bеp}кдeние зaBeд0irощrмy Уuреxgiением

обpaзовaтеJlЬньтe прoгрatfidьт фaбоr*rr, aBторские, и}тt{oвaциoнвьlr и дp');
- paссI',raтpЕЕarт уrебrгьй llПaн, кitJlеЕдaрнъшi уlебный гpaфiтк
- обоyxqдaет aнaJI}Iз дeяТельIroстI{ УтрxДения зa проEIедшrтй пrриo,ц;
- прril{lшrarT плaн paботьr Утpе:кления нa гo'ц;
- обс1uцaет н BЬIдвигarт кaндЕдаТyрьr уIз Чиcлa рaботнихов Утреждения нa

нaгpa;lt.цение и (nтrи) пootщ}rlJтrе;
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. 3aсл}?Il!tBarт иrrформaциЮ }l отчеты ПrдaгoгичrсIflf:( рaбofi{иI(оB уЧре]кдсЕп{,I 0б
}lсlloлнrниI4 IIiaна работьт зa i{есяц' кBaрТaJI о BьIfiсIлнeЕиЁ пp}lказoв It IIoр1"rений
зaвrJuпощего УврещдениеI!t;

- обсyщцaeт итoги Brтyfp}rсaдoвогo кoЕтpoля;
. }гqaстByсТ B Ollрrдr'firнffЕ Еaпpaвлений оpгaнизaц!ffi образовaтельной деятеJIьностЁ.
фzанtlз вцtlя dеяtll*тънoс,ftн llеdczoе aчеcкl]еo сoвеmа:
. ПеДaгогrачеоlgй оoBет действyeт бессро.rяо.
- IIедaгогический с0Bет избирaет щредcедaтrля, которьtй выпoлt{яеT фyнкцви по

opгarrизац}ll4 paботы сoBеTa' I{ Bедет зaседaЕия' сrкретаря? котоpьй BЬIIIo.гtНяeT фyнкциrа по
фикоaции решений соBgTa.

- Псдaгогический соBеT paботaет пo lil{aнy, яRJIяIоЦre{yся сoстaвной чaстьrо пЛанa
рaботьr rra у.rебньй год.

Педаrurичсскaй совст фЗьIBасТся зaвrд}тОщrй по мepе необхо,Цимoс."llЕl, FIo не р;*со 1
рs.Зs B I(BaртаJI' Bнeо.rередныe зBсrдaнI.lJI ПедaгогинeскoГО" сoвета провoД.яТ'cя пg
щебовaшиtо Еtr L{rнrе 1/3 педагогическ!{Х paбoтников Уupежденlrя.

Зaседанке ПедaгогичreкoГo сoвrТa Ерaво]ъ{oЧtlo, lсjlи II& пrм прIrsyгсТByтот более
IIOJIOBиЕIы члr}IоB сoвrтa. Решения Ilр}li{имa}oтся' если зa }1!D{ IIpогoлосoBaлo нr мrнее 2/3
пpЕ0yrсTвylощЕx.

oргaнизaurато BьIIIоJII{е!{ия решrений ГIедaгогитеокого сoветa oсyIцeстB.iIяrT gгo
пprДседaТrЛЬ и oTветсТвeнныe Лица' yказal{gне B pеrflеIш{и. Инфоpмaцик} 0 BЬIIIсlJlIIе-}tt,lрI
щrшений Педагоrтrчеgкoгo ооBrТа обобщaет сокрflaрь. Pезульт^aтьt этой работы
сообщаrотся чjIеI{aм ПeдaгогинеcкоГo сoвеTa ria псtоJIеДyIощнх егo зaседaниях.

- Педaгогичeский сoвrT BiIpaBе действовaть oт иh{еgи Учежления IIo Bollpocaм'
отIIrсекнЬIt\,{ Уставом к егo кol,tтrетegц}*{.

,{елo npo нзвodcmвo lIеiаzoe uч еct{ozo co*е mа
Зaседaнaя II9J{aгoг}r{Irскс,го соBеTa оформляlотся прст0к0лом. B кЕигr lrрt}тoкoЛoв

фнксяpyrотоя хoд обсy:кд1ения вoпpocоB' BЬI}Ioс}iь{ъD( нa ГIеДагогический сoвlтl
fiредло}кegЕя и зa}deЧflIlffI ЧJIеЕ{оB II€дсoветa. Протокопьi по.шп{сывa}отся пprдсrДaTrлgh,l }l
секретaрем сoBrтa.

Hyмерaция пtr}oToкoлоB IIeдсФBеTa Br.цетcя с нaЧaлa учебнсго годa.
Книгa aроТoкоJrоB lте/цaгoгическoгo сoветa Bxoдит B lloмr}IкJla.rуpy деJI' Хрaнится

Еостo.Е}fяo I.{ пeредaется iТo aКтy.
Книвa прoтоко.TIsв Педагогшrескогo соBетa ттpОн}ъ{rроBьTBаrтcя постраниqнo,

ЕрoшfiyроBыBarтся, cкprПл,leтс.я Пo.r{писно зaBe.Ц)rюIЦrго !1 печaтьIо.

6. I{*тyшerтBo E фиrrапсовое oбе спеч енtlе .цrff теЛьнoст}! Упpещдеrrи я

6.1' Ущежлrшrе дlIя дocти}кgнr'rя целей своей .ЦеяТffьЕoeти вiIрaBе пpиобретaть и
осyщecTBJIять I&{yщrстBеЕнЬIе s не!{мyщeсTBеI{ные пpаBa' ЕеcT}l обязaнкости, бьrгь истцоil{
Iт oтвеTчико[f Е сyде в соoтвrтстBии с ДeйстByloщк}{ зaкofioдaтrдьстЕol{ Pосgий*кой
Федерaции.

6.2. Уtрежление B оTI{ошеЕt*l иrv{ylцестBа, зaкрrIIлrнн$гo Зa нI{ь{ нa пpaвr
oflrрaТиBнoго yflpaBлs}rЕя, вJIaдlет' по.тtьзygТся эT}IIY' I,IiifyщестBоt\[ B ПрrдrJlax1
ycTaЕioBлe}rl{ЬD( закo}loм' в сooтBетсТBии с цеJI'I}{и своей деяTeльнoсTt{' }iaзIiaЧен!{ем эTогtl
}I}ryщесTBа }1l ес'лЕ иЕoе не ycтаltоBJtеI{o зtlt(o}io}.I' paсIlopяil{arтся этим иI14ylцесTBом с
сoгJТasия собственнrткa ЭтоГo ld},{yщестBa.

6'3. Утpеlкдение oTBечaеТ пo сBо}t}t обязательстBаlilJ нaхОдяшЦ{l,l}lся в еr0
parпoрlt}l(с}rи}1 дrнrх{ньI]t{I{ срrдсТBa}fl,l. При Ее.цостaTочI{Ocти укa3aнiiЬD( .ЦrнrхtньD(
gpедстB сyбоидиapнyю oтBrТсTвеннoстЬ Eo обязaтельствaм Утреждсния несет
собcIвенник eго IfiиyIцестBa.
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6.4, B с00тBетстBии с зако}тoдaтеJIьстBoм Pоссийской Фeлерации, a Tак]Kl llflIяьrfl }1
зaдачalv{и' yста}тoBJIеЕнь$ди ЕagтoяПIff!,r Устaвом, Утpещдениe рraJlизyrт гrрaB0
oшrрaтиBt{Фгo yl1pавJleН'аяB oтЕoшен!{I{ 3акprrUIеl1Еoго Зa Еи]u и}гyщrотвa.

Имyщeство Утрe;lцeн$a ЯъJI-яеl|с, мyвЕI${пaqЬrrЫ}r ямyщeсTвс}t\{' зaкpеfinенo зa fl}Ild
rta пpaвe oпrpaтЕBilolт yIlрaв.пrня,l B $ОoTBrTcTBIiи с зaкoнoдaТrлЬclвом Pоcсийcкой
Федерaции !I отрa]Кarтся Еa eго сямоgтoяTffътrом балaтlое.

6.5. Утpеxщrниr BлaДrrт' пО,tЬзуеTЕя }r рaciroряxtarтОя ЕмyщeОTвoм' зaкprПлeнЕым
3a Е!I1![ Еa riрaBe oЕе'рaтЕBЕoго yдрaвJlеll!{ll' в соoТBетс.тBии с закФЕо.цaтffIьcтB0I\4
Pоссийской Федерaц}1н, цffffIтv'I{ дeятеJIьнoсти, yстaнaBдI{вaоЬ.fЬII\4и flagгoЯtЕlм Уотaвом,
за"цaннJ&{!{ Уче'lщте;rя и нi}зЕaЧеЕlreh{ этого Е*гyIцsстBa

б.6. ГIри oсylцeствJrrнии прaвa oIlерaTиBI{CIго yflрaвления rnvгyшrОTBot{ Уuрeждениe
обязarто:

. зффективЕo ЕtrIonЬзовaTь иIvfyщсстBo ;
- обeспсчивать coхрaЕilооTь 14 l{сЕoльзоBaяиe иilгylцrcтBa стрoго пo цrлеBомy

flaзlr.lчев}rЮ;
. Еr дoпycкaтЬ уХyДшrirprя Тrхш{чrс'кoгo сocтoЯЕи,{ иl*yщесTBa' flo}1}1}4o егo

рryДnfirия' GBя3aI{lIoгo с нoрIvraТиBЕьII\{ I{зЕoсoм B llpoцrссr экcfl.IlyaTaц}i'И;
- осyТцrсTBJiятЬ кaшдтaлъньй уl текуrций рф,rоЕт Е}лyщосТBa B lТpсдrjlaХ

yтtsrрщдеrrной бrоджетной сме.tьт;
- пI}едоTаЕJIяTЬ gмyщеcтBo к yчeтy B ре€стрr мyl.IЕцшralrы{ой собgгвеннocTи.
Имyщeство yЧрeхq.дA}II,rяJ зaкреплeш{oе Еa ПрaBe oпеpaт!{Bl{oгo yIlpaвJllнlllt} м0}кrт

быть 1l3ъяTo пO.тнoстью |4IIИ чaсTrтrrяo ообственником имyщrcTBa в сл}пI.UD('
flре.цyсмoTреilt{ьгх закoнoдатеJIЬствоьd Российской Федеpаuии'

6.7. Уuрежл${иr нe BIipaBg без согласия собgтвrнникa oтЦркдaтЬ I{jIи I{Еьт!у[
споcобом paсIloряжaтьс.я зaщpеПлеЕпыl{ 3a ЕиМ }Ia upaвr oпrрaтиB}{oгo yiIpaBJIсI{иЯ
имyщrcтsоil{' a такхe Е}dyщrсTвоIrl, приобрнт6IIIIь]м Утpежденвritr сa}.{осToяTrзIЬЕо, B тoм
IIисnr oтдaBaтЬ B заJIог' flrрrдaBаTЬ 80 вp€меEнor пOflьзoaаЕ}Ir и т.д.

6.8. Hе доrryскaeтся сoBrршraтЬ сдеJIкl{' B0з]vfо}Itl{ЬI}.tи пoсnодсTBltJIl\4I{ к0тOрьrх
яB;IяёTся отЧyх{дeнЕe }IJII,I обpемeнeн'{е и}ryщrстBa, зaкрепJlrннoго зa Утрежлением нa
IIрaBr oIIrрaTI{BЕoГо yпрaвjlени,l T|}ГР1 имyщесTBa, пpиобpетeннoгo Унреждением
сaмoстoятrjlЬяo,

6.9. Ков-гpопь Зa сюхрaннoсТыо и эффективтъгм т{сIIoJIЬзoвaЕrlIеIvt Уupехщеrrиeм
h{yliиц}fiIальнOгo }rtryщrстBa9 3al(реплrflЕoго 3a нI{I{ fla цРaBs oЕrрaTlrвfioГo yпрaBлeни,{'
oсун{естBJlяет ообgгвeнн}rк им)шIrстBa.

6,10. Финa.rlсовoе обеопечение Уще:кления оcyщrстBляrТся за счeт сpr.цcтB
}'yiifiциIlaJlьrrого бrоджетa и нa осЕoвaiiии бюджетной смrTы,

Уирждение oсyпIестB]lяет oперaц!fl{ IТо рaсxодoBaниIo 6rоджетньpс сprдс'тB B
сooтBAтсTBI{rr о бrодхсетной сметoй'

БrоДжeтвая сI{rТa Уврежления сОgftlвляrтся' yTвrpЛiДаrTОя I{ Beдrтся B IIoряЩr'
Oпрeде'леннoм финarrсOвьIl,f yIТРаBJIeЕиe}д rто Тисyвско}ry Nfyl{иццIIaJIьI'o]tгy oкрyгy} B
сOотBeтотBии с общиr"rи требовaнияги, yстаI{oBлеI{Еьi}{I,I Бtод2кетньцrд кoдeкcоМ
Pосоийской Фeдерaцик.

6.11. Уврeждеril{e oсylцeсTBляeт оперaци}i c бюдх{етнь]]i{r"r cрeдcтBaЬ{ll, a тaкже g0

сpeДcтвaми, п0щЧевЕьIIV{I{ от пp}IgoсЯщeй доход .ЦеЯTё,'lЬЕocfl{ IIрfi зaчисJlrниll кii B Дoх0д
IиyнициIIаJlь}lогo бrодрtсетa" Чrpез JтицrBые cчетa, oткрьrTьIr B opгafi€rx Федеpa;ьного
казнaчействa,

6.1"2. Зaклдочrнне и oплaтa Уиреждениеrur мyнициЕaJIьныХ кoЕтрaктоB' !tньгх

дoгoвoрoB, IIодJIrЖfit.Ех исIIоJIIIенIсо зa счrT бrодrкsтIъDr среДcтB, oсylДrстBляеТсЯ B
IIрrДeJIaх .цoведstrilЬD( JII{I{}ITоB бlодrкетsьD( обязaтеrrьств с yчеTом lrpиsятьп( и
нrl{спoЛЕrЕЕrгх обязатеlьств.

6.13. Увpеждение обsогrsЕ{вaет исIтoJ{Еeние свo!{х о6язaтельстB в IlРeдеnai(,
-цовrд€i{ньDi дo Еее лЕМиТ0B бrодясетньп< обязaтегьств-
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t.
B сJIyчaе иx l{е.цoстaточЕoст!i сyбсидиaрнyrо oтBeтствеl{ltoсть по обязaтеЛЬстBа&I

Утрещдеtrия неcет нyj{}щшIrшьно" oбразо**"*. Tисyльский мyн!ilIипaпЬньй оiсpyг в
tторядкc, yстaЕOвJIенно}f зaкоЕoдaтелЬстBoм Pоссийской Федерaции.

6.14. Унpе}цДeние c€rмoстоятeльнo вьrсТyfiaет E cyде Е кaчестве ОTBrтчикa пo сB0I,II\,1
де'iе}lшьl${ о бязaтольствам.

б.15. Зaпpещaется нeцедеBoe исIIoJtЬзoBзlII{е дff{rхi}tьD( сРедств У.rреiкденlаеN{: B тoЬ{
Чис*гIе рaзI,v{ещeние IФ( Еa ДепoзЕrгIIьDt счеТaк креlЕ,rт{ьТХ ylреждений и приобреТBниr
цeннЬЕ( бyмaг.

6.16. Уvpещдениe нe им€rТ пpaвa ilo-q}чaTь кpедиты (зaймы) у кродитIIьD(
oргa}II{зацI,tй' дрyt.иx юpиДТчrск!il( и физиtеских л}1Ц.

7. ЛокaльпьIr ffoрмaпrBIIые актьI УrpехqЦения

7'|. жg обеcгlеченt{я устaвной деятеJТьI{ост;а Унpезкдеrlиe ПРиЕlnдarтJIoI{аJтьgьlе
floр&faтиBтIЬIе aктЬl, сoдsржaщие ноplvlЬ1' pегyлирyтощие обpaзоBaтrЛЬ}tЬIr oТI{оIurн}tя B
цре.цеJIaх своей коь{пrтeЕцI4и B сооTвrтсTB}tI{ с зaкo]toдaтeJlьс.r]Bом Pосcийской Федерaции.

Bидь: JIoкajIЬ}rьD( I{oрn,faтиBliыx aктоB: IIoлоlко}{ия, fipaвi.{лa' !{нсТрyкции,
дoгoBoрЬI} IIpикaзы' рекo},{еrrдal{I{иэ рrшIеItия.

7.2. Унpeжденlrе пршfiI{aет JIoкaJIьI{ыr нopI\{aтиBIiые aктьI' в сJIсщlTощril{ пoрядкr:
- fiо.цгоToBi{a пpоsктa JIoкajIЬнОгo ЕoрIt{aТиBlloгo aIсfа;
. обсyщдение и {или) экспеpшtзa JIоl{аJIьIioгo ЕoрмaтI{B}ioго aкТa;
- согJТасовaнЕе JТoI.(aJIьIIoго i{opl\4aтIаBlloгo aктa с к{'JIлеГиaцьнЬIfi{I{ oрГaнa]!{t.i

yIIрaBJIеIrия} IтрrдстaBРrTеJlьныt{ oргaЕом paботlrкков;
- iiршrятиr и (илш) }тBrрх{ДеЕ!lе лoкa.ЦьIroго Еoр},laтиЕноГo aкTa.
7.3. Лока.rrьньrе }rорI\4aтивнЬIе aiffьI yтBеp)!Цaютcя iТр}rкaзо},t зaвrдylorцrгo

Учреx(дeнием.
' 1'З.1. Пpикaзьr, рaспoр,Dl(e}iиJl зaведy!Ощeго издaютоя l{ }тBep)кдaются зaBrДyющPIIъ{

eдинOJIЕчI{о.

7.3.2. Инстpyкuни, ГIопоlкевня, lТpaвиrr4 Порялк!r yгверкдaIоTся rra осIIoBaнии
реIIIеEIi,I коллrГI{aJъ}Iогo оРгaнa уrТpавлеttl{J{.

7'э.3. Локaльньrе нop}raтивЕЬIl акTь1'
paботодaтелем и рaботrикоМ yгBrрждаЮтся
рaботников.

7.4. IIриняr'ьtе лOI€JIьные н0рi\,laIIIBI{ьlr {rкTЬI дейс'тв1тот дo зaмeнЬI !il( }IовьIIVI!{.
7,5. Локaльные нopiшaтиBlrыr aкты Унpеждения нr могyT IIрo1,иBорrЧlrтЬ

нacТo.flцrfuIy Устaвy и действyющеIv{y зaкoпoдaTeдьстBy.
7.6. Hормьl JIoкaJ{ьlIьDt fioрмaтlr'Bliьтx aктов} yJ(y.ЩIfioщI{r положеtllIr BoоItитa}r}iplкoB

или paботнrаков Уче]{ДеЕЕJI IIо GpaBt{еt{}IIо G ycтaqoвлеlтяым закoнoДaтfftЬсTBoм об
обрaзовarrи!{' тpyдоBьil,{ ЗaконоДaTr;rьсTвом пoлoжrниеld .гпlбо пpинятыr с нapуTIIel{lIrI\,t
yсTa}IoBлri{нoгo пoрщкa} не прIil\,IоItяIоTся I{ пoДJlеiкaт оTМrнs Унреxценнем'

8. PеoргaнI{зацItя' из]l{енснrrr ТIrпа }l л!! кBIlдtЦпя У.rpеxсдения

8.1. Утpещдeние Мo)l{ет бьlть реоргaнизoвано B с.лyЧaях и в пoрядке,
прrДyсмCIТреflriых Гpaхдaношlм кoдексоl{ Россиfiскoй Федеpац!il{? иIlьIil,lи фелеpа.тьньвти
законa]i{I,{ с )rqетоIъ{ осо6енностей, yстaЕовлеЕl{Ьгк зaкoЕодaтельстBоl,{ о6 обpaзовaнии.

8.2. Учрежденfir Ьlох(ет быть rrиквидщroвatro по oсНоBa,rиJII,r и B II0ря.Цкr, кoToрыr
пpедyсмoтрены ГраждaнскIа\{ кодrксoь{ Pоссийской Федерaции, I{нЬII\,{IТ федеpaльньtми
заitoнa]!{и c yЧeT0м особенностей, yстaновлеgl{ьD( зaкоfiодaте]тЬстBoм о6 обрйовaЕи}t.

8.3. ГIринrгиr рещения о pеoргaнизaI\|4И, g}rИ лжЕяДaции Утpеясде""я дo.,y.*аrтcя
нa oс}IoBa.нян Еoло}шi]геJIьноIю зaкJIIочeн!ffI комиrfi{Р{ пo 0ценке последcтв}tй тaксто
pешеfiи'I.

рeгyл}rрyющиe трyдoBЬIr oтнoшIr}rия ]vlе}I(ДJi
с yчeТol\n il{нени't nрr.цсTaB}rTеJtьI{oгo оргaна
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8.4. Иьrрцество Утрещдения, остаBIIIе€ся ЕoсJIе yдоBдrтBoрfliиll тpебовalштй
кредитopоB} а TaIОfil l4lvfyщrcтBo' IIа кoT0рое B соотBrтстBии с фeдеpaJIЬI{ьIм}l зaкона]YfI{ E{е
A{ожrт бъrrъ обpащепо в3ьrскяниr по обязaт'етьствам Учрея<ДeнЕя' ITеpедaeтcя
ЛI{IGI{дaц{ошiой комиосиsй Утpертrrпо Увpeжлевия.

8-5' При реoргaЕ}rзaщ{и Уuрехсденl{я вс,s докynдflITьI (yяpавлеrrтеские' фиrlaнgoвo-
хозяйственныe, n0 лиЦ{oп,ry сoсТaвy u| дpyгио) передaТотcя в оФoTBrтоТBplI{ с.
yeт&IIoBJТеIffrыЬ{и прaBI{Jiaми ТIрaBoцрrr}дEикy,

8.6. При JIIТкBIIДaции Учрrждe}rия дoЕylДrЕTъI IТосT0lIЕнoго хpaЕrнE.Е, дoкyмrЕт.ы Еo
JIIIчЕoldy состaвy lleрr.ЦaЮтсjt IIa хtrlaнеЕЕe B plorrtтoмочетшьтй Уupедителervf opгaн }{rстЕoг0
сaN{oyIIpaBJIЁl{ия.

8.7. I4змеrтeнgе типa Уuркления осylцестBjтltетоя по рrшrrнЕ}0 Утрeдr,rгеля B lloряДке,
yстaнoBJirЕIIoR,{ зaкoЕoдатеJlЬsТBoм Роосийской Федерaцик.

8.8. Реоргaнизация и JIиКBI,{дaцЁ,l Узpеlкдarия щpoBoдEToя в сooтBlтcTв}lЕ с
Федrpaльньшr Зaконом aт 29Jr2.2al2 Ns273.Ф3 кoб обpaзoвaнии B Россrйской
Федеpaцшl>, Гpaждaнсю&t кoдrксом Россвйской Федерaщrи, ФrдeparгьЕым зaкоиoь{ oт
12.01.1996 г. }ф 7.ФЗ <o некоммеpтеcкшr opгаr'изацЕЕ{D.

8.9. Учpsяtдение счЕтaeтся рrCIргaЕизgBaIIЕЬIм с fotsмrнтa госyдaрственной
prгистpaц}I}т Bl{oвь BoзIIнКшrго ЮриlшЧескoго Jицa.

8.10' Уярещдениr считaеTcя J.тикв}тДIФ0BaЕIIьIT!1с мФмrштaB!{rсёни,я сoотBётсT8ГtощеA
зaпI{сl{ в eдщъЦt гоcyдirрсТBeнньй реесТр юрн.щ{Чrскrх .ш{ц.

8.11. При J{икBидaIryilт и prоргаff!тзaцIfl.I У"rpекдeния, yBОIIЬlUtrмьIh{ padотrrикanл
гflрaнтЕpyrтся собrподониr юr щaB }I l{Е.гrрrоoв B сoоТBrтAгBItlt с Зaкo}loДaТrJrЬсTB0l{
Российской Федерaции.

9. 3arсrrючЕтrльЕьIr полGlкcнfiя

9.1. Е{aстоящий Устав, a тaю e l{зtfеllенЕ;l I{ дoЕo.EЕеr{all к IIe}{y, рeгIrсТрирyОтся B
yсTartoвJlr}rнot{ зtlкоЕoдaTrJIъ'с'твoь{ пoрядке.

Настоящий Уcтаtз BстyIIasT B calry g }Дo}{sЕTa rгo yгBgрEсдoflffJl и гocyд.aрcTвенной

рrЕrстрaЦни B сooTвeТcтвии c действytощим закoЕо.цaTrлЬстBoм Росеийской Федерaщtи.
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